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ANEXO Il DO ETP - DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

DFD N° 272/2024 - Inicial e Alterada.
“As pecas técnicas referidas neste anexo,

conforme evidenciado no préprio estudo,
repousa nos autos, na fase preparatéria

constante do procedimento”.
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ANEXO 1l DO ETP - OFICIO DE DESIGNAGAQ DE EQUIPE DE/PLANEJAMENTO
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“As pecas técnicas referidas neste anexo,
conforme evidenciado no préprio estudo,
repousa nos autos, na fase preparatéria

constante do procedimento”.

|
-0 dhih A T
M oo
g
T
i
Ly | 1
o
e .Pll.- e
i i Tl A
FRl ol et E
R
LT
v/ A
¢ [

Pagina 138 de 156

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060
CHNPJ: 23 .555.196/0001-86
@ www horizonte.ce.gov.br

€ PrefeituradeHorizonte @ Prefeitura_horizonte




ity

PREFEITURA DE ke

g g
&) HORIZONTE ("t
Y " \ vhaws &

O TRABALHO CONTINUA \\ﬁ ~
A g

ANEXO IV DO ETP - SOLICITAGAO DE COTACAQ DE PREGOS
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“As pecas técnicas referidas neste anexo,
conforme evidenciado no préprio estudo, repousa
nos autos, na fase preparatéria constante do
procedimento”. ]

sHEE L

i A - i

.i = ! :‘ *"

. | il

17 L, ™
1 ik

p

th

Ayt

1 .

> .

1]
¥ ik

]
T
.". -.
i E -
VT 4’;’?&‘.

“ v o

o ’r" '-.-l}..

1 b9
: g

N

‘Pagina 139 de 156

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP = 62880-060

CMNPJ: 23.555.196/0001-86

€ PrefeituradeHorizonte

@ Prafeit ira_horizonte Lar ] wiww horizonte.ce.gov.br



PREFEITURA DE e
¢

5 37 L,
), HORIZONTE Fach ¥
| e S

O TRABALHO CONTINUA o

ANEXO V DO ETP - PORTARIA/ DECISAO/ RELATORIO DE PESQUISA DE PRECOS
(RELATORIO DE COTAGAO, MAPA COMPARATIVO DE PREGOS, EXTRATO DE
FONTES UTILIZADAS, MEMORIAL DE CALCULO, RELATORIO MEMORIAL DE

CALCULO E CURVA ABC DA COTAGAO, DESPACHO E TERMO DE RATIFICAGAO)

“As pegas técnicas referidas neste anexo,
| ¥ conforme evidenciado .no préprio estudo,
. -repousa nos autos, na fase preparatéria

constante do procedimento’”.
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ANEXO IV DO TR O
ANALISE DE RISCOS DO PROCESSO = =«

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0501.03062025.01 —
SESAU. :

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES CLINICOS, MEDICOS,
GENERALISTAS E ESPECIALIZADOS, V'SANDO CONSULTAS E ATENDIMENTOS, DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE. .

A gestao de riscos & uma ferramenta essencial para garantir a eficiéncia, a transparéncia e
O sucesso de qualquer processo de contratagdo publica. No contexto da administragao
publica, a andlise de riscos nao so contribui para a.protecdo dos interesses da
Administragdo, mas também assegura a execucao de contratos de maneira justa, segura e

em conformidade com a legislagao vigente,

Ao longo das diversas fases de um contrato publico — desde o planejamento, passando
pelo julgamento, até aexecugdo e fiscalizagdo — inimeros fatores podem afetar
diretamente o cumprimento das obrigagées estabelecidas. Esses fatores incluem riscos
legais, financeiros, operacionais, e até sociais, 0s quais, se nao devidamente tratados,
podem resultar em prejuizos sighiﬁcativd?_ﬂgra a Administragao e para a sociedade.

" H { s

A analise de riscos, nesse contexto, tem um papel fundamental; ela visa'identificar, avaliar
e tratar os riscos inerentes a cada fase do processo licitatério e contratual®permitindo que
as decisdes sejam tomadas de forma informada e estratégica. Através de uma analise
detalhada, & possivel antecipar problemas, implementar medidas &p‘[%veqtivas e garantir

L)

que eventuais falhas possam ser rapidamente corrigidas, minimizan 0 impactos negativos.

Esse processo também fortalece a transpé_réncia e a conformidade do procedimento, pois
ao mapear e tratar riscos de forma continua, a Administragao . publica:demonstra seu
compromisso com o uso eficiente dos recursos publicos e o cumprimento dos principios
da legalidade, moralidade e eficiéncia previstos na Constituicdo Federal e na Lei n°
14.133/2021. Além disso, a anélise de riscos facilita 0 cumprimento das responsabilidades
contratuais, tanto para a Administragdo quanto para o contratado, promovendo um
ambiente de colaboragéo e confianga mutua.

Portanto, a implementagéao de um sistema eficaz de gestdo de riscos nas contratagdes
publicas ndo €& apenas uma exigéncia legal, mas também uma pratica estratégica
indispensavel para garantir o sucesso na execugéo de projetos publicos. O presente mapa
de riscos visa fornecer um diagnéstico claro e detalhado dos potenciais riscos em cada
etapa do processo, alem de estabelecer diretrizes para trata-los de maneira eficiente, ">
contribuindo assim para a execugdo de contratos de forma segura, transparente e
eficiente. '
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Para fins de analise dos riscos concernentes ao presente objeto deve ser considerada as
seguintes disposigbes e parametros:

Do Mapa de Analise de Riscos para Contratagao Publica

1. Fase de Planejamento

2. Fase de Julgamento

3. Fase de Execugao

Responsabilidade pelos Riscos e Tratativa de Cada Fase

Responsaveis pela Gestdo de Riscos .+ '

Os responsaveis pela gestao dos riscos podem variar de acordo com a fase e o tipo de
risco, mas geralmente as responsabilidadés estao divididas eptrq'*a administragdo publica,
os gestores de contrato, os fiscais e os fornecedores/contratados.  Abaixo, .fago um
detalhamento para cada fase do processo:

1. Fase de Planejamento -~ it f;'.} 53 8

Responsaveis: AT ' '

Equipe de Planejamento: Res;:onséve'f ppla elabora;:éo do Termo de Referéncia, analise
de custos e especificagdes.

Assessoria Juridica: Para garantir que o planejamento esteja conforme as normativas
legais.

Orgao Gestor de Contrato; Para revisar e aprovar 0 planajamento geral.

Tratativa dos Riscos: AWK

Metodologia: gl

A analise de riscos no planejamento deve ser realizada por uma equipe multidisciplinar,
composta por especialistas técnicos, financeiros e-juridicos. O planejarﬁe’nto deve incluir
uma anéalise SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Ameacas) para identificar riscos
externos e internos, como mudancas de mercado ou falhas nos reqUﬁto%do contrato.
Procedimentos: 3 p o o

. Identificagéo e Analise de Riscos: I.,evantamenla dos riscos associados a falhas de
especificagao, previsdo de imprevistos, custos e cronogramas. -%

. Adogéo de Medidas Preventivas: Definigdo de clausulas contratuais de reserva para
contingéncias e revisdao de custos para garantir que todos os riscos possiveis sejam
cobertos.

= Inclusao de clausulas ﬂexwe:s Como clﬁusulas de reajuste de precgos, prazos para
revis@o de custos e ajustes em caso de modlfcag:ﬁes no objeto.

2. Fase de Julgamento

Responsaveis:

Agente de contratagdo/Comissdo de Licitacao: Responsavel pela analise dos
documentos de habilitagao.

Assessoria Juridica: Para garantir que ¢ julgamento siga as normas legais e que nao
haja impugnacdes ou questionamentos judiciais.

Gestor de Contrato: Para assegurar que a contratagao atenda aos crlténos estabelecidos
no planejamento e no edital.

Tratativa dos Riscos:
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Metodologia:
A equipe de licitagao deve seguir uma metodologia de julgamento clara e objetiva, baseada
nos critérios de se.egao definidos no edital.

A andlise pode envolver uma matriz de avaliagdo de riscos para verificar a viabilidade das
propostas em comparagao com as condigbes reais do mercado e as especificagoes
exigidas.
Procedimentos:
. Avaliacdo das Propostas: Analise ngorosa das propostas técnicas e financeiras, com
auditoria interna para garantir a transparéncia.
. Verificagdo de Regularidade: Garantir que a documentagdo de habilitagao esteja
completa e valida, verificando a regularidade fiscal, trabalhista e financeira do contratado.
. Auditoria do Processo: Realizar audftoria do processo de licitagdo para garantir que
a classificagédo das propostas esteja conforme o edital e ndo haja erros materiais ou
subjetivos.
. Atendimento as Impugnagtes: P cler ‘com ‘a resulugaq de ‘impugnagdes, se
existirem, garantindo a transparéncia e. al tlmidade do julgamento.
3. Fase de Execucao
Responsaveis:
Gestor do Contrato (Responsavel pelo acompanhamento do cumprimento do
contrato): Responséavel pela fiscalizagdo daexecugédo do contrato.
Fiscal do Contrato (Gestor Técnico): Responsével pela verlflcat;ao da execugao técnica
e da qualidade do objeto contratado. :
Contratado: Responsavel pelo cumprimento das obrigagoes contratuais
Assessoria Juridica: Responsavel por assegurar que as clausulas contratuais sejam
cumpridas conforme o previsto.
Tratativa dos Riscos: o ,.__:,.-q,,_;,i,é,d._,",ﬂ,.,_i. e : p W

; 4 i <R Y
Metodologia: L e XA
A metodologia de gestdao de riscos nesta fase ‘deve 'envorle‘(er monitoramento
continuo, auditoria @ acompanhamento sistematico das ‘entregas do contratado. Um plano
de gestdo de riscos operacionais deve ser elaborado para tratar qualquer desvio de
padrdo. As ferramentas como controle de quahdadeeaudltunas periddicas devem ser
empregadas para monitorar a execugéo, .
Além disso, a equipe de fiscalizagdo deve ser trelnada para identificar e atuar rapidamente
diante de falhas, acidentes ou irregularidades.
Procedimentos:
. Acompanhamento e Fiscalizagdo: O gestor do contrato e o fiscal devem realizar
reunides periddicas com o contratado para verificar o andamento da execugao.
. Controle de Qualidade: Inspecées regulares de conformidade com o Termo de
Referéncia e com as condigdes técnicas exigidas.
@ Gestao de Alteragdes: Qualquer alteragdo no projeto ou no objeto deve ser
devidamente registrada e 'justificada, sendo necessaria autorizagdo prévia da
Administragao Publica. '
B Planejamento de Corregao: Caso ccorra falha, como vicios ou defeitos, o gestor
deve solicitar as devidas corre¢gdes em tempo habil, conforme o contrato.
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- Aplicagéo de Penalidades: Caso os prazos nao sejam cumpridos ou a qualidade
seja comprometida, o gestor deve aplicar as penalidades previstas em contrato (multas,
rescisao, etc.).

. Acompanhamento de Pagamentos: O responsavel deve garantir que as condigoes
de pagamento sejam observadas conforme a execugéo do contrato. :

4. Fase de Fiscalizagao

Responsaveis: i :

Fiscal do Contrato: Responsével pe[a vertf' cag:ao do cumpnmento das obrigagées do
contratado. %

Gestor de Contrato: Responsavel por garantir que a .‘:ﬂscal:zagéo seja feita
adequadamente e por analisar relatérios dé fiscalizagéo.

Auditoria Interna: Responsavel pela andlise das auditorias fECﬂIS e financeiras do

contrato. -3

Tratativa dos Riscos: e ,E.*L,, = 'S
; Ail'wlg‘} A1}

Metodologia: Sal

O fiscal deve seguir uma metodologla de mspeqao rigorosa, utmzando ferramentas como
checklists de qualidade, relatérios de progresso e comparagbes de cronogramas. Também
deve ser realizado um acumpanhamentq{.da execucdo financeira para garantar que 0s
pagamentos correspondam & execugéo real do objeto.

k
V3

L
Procedimentos:

i Relatérios Periodicos: O fiscal deve emitir relatérios perlodlcos sobre o andamento
da execugdo, alertando para qualquer r E;q%gmgggo - si' &
. Inspegdes e Auditorias; Realizar auditorias regulares nas entrggag, no cumprimento

das obrigagées fiscais e trabalhistas, e na qﬂalfdade dos matenals ou servigos fornecidos.

» Acdes Corretivas e Preventivas: O gestor deve estabeleger u Iano para atuar
frente a qualquer risco de ndo cumprimento do contrato, adotando medidas corretivas e
preventivas.

. Tratamento de Reclamagées: O fiscal deve ser. responsévg] por registrar e tratar
todas as reclamagdes ou problemas renortados pela Administragdo ou por terceiros,
solucionando de forma 4agil e eficaz. ~ " *
. Monitoramento das Penalidades: Verificagdo da aplicagéo de penalidades por
descumprimento das clausulas contratuais.

Do Mapa de Analise de Riscos para Contratagio Publica

1. Fase de Planejamento

Risco Causa Consequéncia | Mitigacao Responsavel

(F

- Subdimensionamento | Falta de | Judicializagdo, | Uso de dados | Equipe de
analise filas de espera | SISAB, CNES | Planejamento
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da demanda hist¢ ica a e prnjegﬁes
epidemiolégica demograficas
2- Definicdo inadequada | Pesquisa  de | Sobreprego ou | Aplicar Equipe de
do prego-teto pregos auséncia  de | metodologia Planejamento
insuficiente ou | credenciados | TCU (mediana, |/ Controle
mal conduzida multiplas Interno
fontes,
I i s SIGTAP/TUSS)
3- Especificagéo TR genént;o Dfﬁergéncias .| TR detalhado | Equipe
nsuficiente dos servigos sem protoonlos- na execugao, | por Técnica de
clinicos glosas | especialidade | Salde
conforme :
protucolos
SUSE S
4- Nao prever | TR " sem | Interrupgao do Praviqg,@.«; de | Equipe  de
. continuidade clausula. . sa;wga v prorrogat;.an Planejamento
prorrogacéo | (art. 7107, Lei
"4.133)
: y -
2. Fase de Credenciamento {Habflitagiolﬁqgibilldade} 'r
. 4 f
Risco Causa ' | Consequéncia | Mitigacdo Responsavel
1- Credenciar sem | Documentagdo | | Risco_ético: e | Exigir CRM/ | Comissao
regularidade em Conselho de | ndo oonfarlda e _Juﬁdico*' - |'CRBM/ CO LRempa::'nsén.fel
Classe R, 14 ? ““"# do ? ‘| pela condugdo
técnico f“ft' do processo de
§ \E .| Credenciamento
2-  Credenciar  empresa | Falta de | Absentelsmo e Exigir;,_ » 4 Comissao
incapaz de garantir escala verificagéo da | filas comprovagao Responsavel
. capacidade corpo cllrﬁcc e pela c¢ondugio
minima - . declaraga do processo de
1 W dlspon}bil ade | Credenciamento
3- Distribuicdo da demanda | Rodizio ndo | Suspeita . de ‘Sistema = Gestao da
nao transparente registrado  em favcrammento eletrdnico com | Regulagéo
sistema registro publico
. de ordem ‘det
15 chamada
4- Conflito de interesse Médico Violagéo ética | Declaragdo de | Comisséo
credenciado em ausencia ‘de | Responsavel
fungdo de gestor conflito de | pela condugao
: interesse do processo de

Credenciamento

3. Fase de Execucao
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Risco Causa Consequéncia | Mitigagdo | Responsavel

1- Absenteismo e quebra | Falta néo | Interrupgdo de | Multa Gestor do

de escala comunicada ou | atendimento contratual; = | Contrato /
plantéao banco de’| Regulagédo
descoberto reserva,

convocagao
simultanea

2- Qualidade assistencial | Nao seguif Retrabalho, Auditoria Fiscal Técnico

abaixo dos protocolos protocolos | judicializagdo | médica;
clinicos exigéncia de

L) 4 protoc
g oy | e SUS @
- i RS,
i uir
. 3- Glosas por divergéncia | Langamentos Perda de Pré-vallda(;ao Fiscal
SIGTAP/TUSS incorretos- | recursos, de ‘| Administrativo
Iitigina faturamento;
: treinamento
"s: |5 E ! -‘L:::: -'.t‘h'_-_-"l -ii:*

4- Violagao da LGPD Falha no sigilc | Multa ANPD, Clausula Gestor do
de dados de |'dano moral contratual  +| Contrato /
saude plano de | DPO

3 () | resposta a
¥ =T TI[T1 e S8 incdentss - 68
- Jﬂqt , -':.- _'_:.“.‘_‘ " .

5- Falta de PGRSS e | Descumprimentg | Infecgdo '.Exlglr PGF _ :_Eiscal Técnico

biosseguranga RDC 222/2018 | hospitalar, 'aprovado e
NR-32 multa sanitéria auditoria. !.jn

. 5 loco. &, " s

6- Descontinuidade do | Saida em maséﬁ‘ Ing rupq.éo de | |PNCP " abert-::- Gestao da

servigo de credenciados | consultas listas 1 raserva Regulagao

4. Fase de Fiscalizagao

Risco Causa Consequéncia | Mitigacdo Responsavel

1- Fiscal sem expertise | Fiscal Falha em | Nomear fiscal | Secretaria de

técnica administrativo validar técnico Saude
sem formagdo | execucgdo (médico/
em saude enfermeiro)

2- Auséncia de relatorios | Falta de rotina f Risco de | Relatérios Fiscal

de fiscalizacao | apontamento mensais Administrativo

| TCM/TCU padronizados
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3- Falta de | Sem sistema | Questionamento | Publicar [istas | Fiscal
rastreabilidade da | publico de | de de chamadas | Administrativo
distribuicao rodizio favorecimento no site/PNCP
4- Pagamento sem | Liquidagao Dano ao erario | Conferéncia Fiscal
comprovagao deficiente 1 SIGTAP/TUSS | Financeiro

:- antes da :

| liquidagao

. ldentificagdao dos Riscos:

Metodologia Geral de Tratamento de Riscos:
i %
Em cada fase, é importante que a equipe envolvida realize uma identificagéo

continua dos riscos, ufilizando técnicas como brainstorming, entrevistas com
stakeholders, analise SWOT cheqkllag dp conforlmdade e auditorias internas.

i)

. Analise e Avaliacao dos Rlscos bt -

Apos identificar os riscos, deve-se realizar uma anéliée qualitatiﬁa e quantitativa. A
andlise qualitativa envolve priorizar os riscos com base no impacto e na
probabilidade, enquanto a analise qgantltatwa pode incluir a uullzat;ﬁo de métodos

probabilisticos ou matrizes de risco.. ) i
HITH T
. Planejamento de Respostas: i
% t“ﬁjnﬁ,
Wit X
r;r:" P !*""%
oy
Para cada risco identificade. o geStor deve  definir estratégias

de mitigacao, transferéncia (ex.: seguro), aceitagdo ou eliminagdo do risco. A

mitigagdo envolve agbes preventivas, como clausulas contratuals especificas ou
auditorias frequentes. .

. Monitoramento e Controle:

B
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Durante toda a execugdo, deve ser realizado o momtoramen'lo continuo, com a
atualizacdo regular dos planos de mitigagdo e o acompanhamento das agoes
corretivas e preventivas. Relatérios peridédicos devem ser gerados e avaliados.

Documentacdao e Comunicacgao:

riscos €& essencial.

A documentacdo de todas as etapas de andlise, tratativa e acompanhamento de
Além disso, deve haver comunicagdo. constante entre

os gestores, fiscais e contratados, garantindo transparéncia e eficacia na gestao.

Atenciosamenté' >

L

HORIZONTE/CE, '23 DE

OUTUBRO DE 2025

"_E

UNIDADE TECNICA

ORGAO RESPONSAVEL R%LA DEMANDA

RESPONSAVEIS PELA ELABORAQAO DO
DOCUMENTO:

Eduardo Junior Alves da Silva
Coordenador de Gestao de Pessoas

Antonio Clécio Nogueira Lopes
Fiscal Administrativo

José Luis Rocha da Mota
Administrador Hospitalar

1

iy ¢
B

RE$P0N$AVEUAUTORI DADE -
. COMPETENTE DO ORGAO:

Ana CIa;'jdia de Franca Morais
Secretaria de Saude
Ordenadora da Despesa

:1'_' B
L

fEh £y 4 rg H-.. 3

"Ests documento é parte mtegrante e contem
copia fiel dos dados do Termo de Referéncia
original, tendo sido.;eproduydo em formato
digital para fins de atendimento a insergdo
eletrénica nos portais, contudo, fora baseado
ng&documento de origem o qual repousa dos
autos”.

\
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ANEXO Il DO EDITAL — MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO

A Prefeitura Municipal de Horizonte/CE.
Referente ao CREDENCIAMENTO 2025.11.13.1.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSO0AS FISICAS, AUTONOMAS E PESSOAS
JURIDICAS INDIVIDUAIS NA PRESTACAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES
CLINICOS, MEDICOS, GENERALISTAS E ESPECIALIZADOS, VISANDO CONSULTAS
E ATENDIMENTOS, DE INTERESSE DA/SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
HORIZONTEI/CE.

DADOS PROPONENTE:

Razao Social:
CNPJ: .
Endereco: : P TRTT T N RO, L3
E-mail: A B { ™

Nome do responsavel
| legal:

CPF do responsavel
legal:

Pelo presente solicito CREDENCIAHENTO Jun iPrefeitufa‘ HUhIGIpEﬂ de Horizonte/CE, atraves
da SECRETARIA DE SAUDE, para 0s servigos descritos no Ten'no de Referéncia, sendo:

QTDE. DE PLANTOES “TOTAL DE PLANTOES/
ITEM DESCRIGAO /| —  MES _ UNIDADE SR AN
{até o maximo permitido em edital)
ESCOLHER ITEM PREENCHER . PREENCHER PREENCHER ~ PREENCHER

(NUMERO) DE INFORMAGOES INFORMAGOES INFORMAGOES ,, . INFORMAGOES
ACORDO COM O |  CONFORME ANEXO | CONFORME{NE}({} DO coNquEANExoiﬁs,, {;DHFGRME ANEXO | DO

ANEXO I DO TR DO TR TR

3

Declaro que os valores de minha proposta serao aqueles cunstantes do T;rmo de Referéncia,
correspondente ao item plelteado

Declaro que possuo ciéncia que a Administragdo podera realizar os devidos remanejamentos
quanto as quantidades e itens, de acordo gom os c;iténas ﬂxados em edital e para fins de
possibilitar a execugéo dos servigos de forma Iguallﬁrla

Assim, declaro inteira submissdo aos preceitos legais em vigor, especialmente os da Lei n°
14.133/2021, e as clausulas e condicdes constantes do Edital do referido procedimento
administrativo.

Assumo o compromisso de bem e fielmente executar os servigos especificados, caso seja
credenciado, seguindo as orientagdes emanadas da administragdo municipal e demais legislagao
vigente.

Na oportunidade, solicitamos a juntada e analise dos documentos em anexo, para fins de%
comprovagao dos requisitos exigidos no instrumento convocatério. b
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Espera deferimento. &z -
Local/Data: / . de de
Proponente

OBS.: Emitir em papel timbrado da empresa ou apor carimbo que conste CNPJ.
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CONTRATO N°
CREDENCIAMENTO 2025.11.18.1

CONTRATO QUE ENTRE SI'CELEBRAM, DE

UM LADO A PREFEITURA MUNICIPAL DE

HORIZONTE/SECRETARIA DE SAUDE E DO

7 IOUTRO PARA O FIM QUE
' NELE SE DECLARA.

O Municipio de Horizonte/Ce, por meio da PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE, Estado do
Ceara, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrita no CNPJ sob 0 n.® 23.555.196/0001-86, com
sede de sua prefeitura na Av. Presidente Castelo Branco, n° 5100, Centro, Horizonte/CE, CEP: 62884-
190, através da SECRETARIA DE SAUDE, neste ato represﬂa%gg{a) pelo(a) Sr.(a).

, inscrito(a) no CPF/MF-sobio in® .- _, aqui denominado(a) de

. CONTRATANTE, e de outro lado a pessoa juridica e , inscrito(a) no CNPJ

sob o n.° , com sede a .
nome do responsavel legal . CPFIMF sob n°

apenas denominado(a) de CONTRATADO(A), firmam entre si o presente TERMO DE CONTRATO
mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

o S T RS T R T U i S BT o ——

11. O presente contrato encontra-se findamentado pelo y processo .. administrativo de
CREDENCIAMENTO tombado sob o n° 2025,11.18.1 em conformidade e com fundamento na Lei
Federal N° 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei das Licitagdes Publicas c/c o Decreto Municipal N°

450, de 28 de dezembro de 2023, assim como  a legislagéo complementar em vigor.

1.2. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcri¢ao: if 4
a) O Termo de Referéncia - TR; i & =&,

b) O Estudo Técnico Preliminar = ETP; ot

c) O Edital; ' " AZo
d) A inscrigéo e os documentos do(a) contrataco(a); y -

e) Eventuais anexos dos documentos supracitados: e ;
. f) Legislagdo Municipal regulamentadora quanto a Lei Federal n.° 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO v Tt ¥

PN PRI TETT T S L R T I AT “‘"‘_‘

2.1. Constitui objeto do presente a CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS,
AUTONOMAS E PESSOAS JURIDICAS INDIVIDUAIS NA PRESTAGAOQ DE SERVICOS
COMPLEMENTARES CLINICOS, MEDICOS, GENERALISTAS E ESPECIALIZADOS,
VISANDO CONSULTAS E ATENDIMENTOS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE

SAUDE DO MUNICIPIO DE HORIZONTE/CE, tudo conforme Termo de Referéncia — TR e
Estudo Técnico Preliminar — ETP.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUGAO

= s D T e T TR RN R e

3.1. O objeto proposto sera executado na formna fracionada, sob demanda, nos termos da Lei n° %
14.133/2021, tudo de acordo com o Termo de Referéncia.

3.2. O presente credenciamento tem como alv: a prestagao de servicos e em razéo disso nio gera
qualquer vinculo trabalhista com o contratado prestador do servico, bem como nio gera direito a
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