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Desta forma, urge neste momervo a necessidade de readequação dos serviços existentes, 
oferta de novos serviços, uma vez que a contratação de serviços medicos é essencial para 
assegurar o atendimento con:inuo e de qualidade a população do Município de 
Horizonte/CE, diante da crescente demant.;a por consultas, atendimentos e procedimentos 
especializados, especialmente Ern virtude da insuficiência de médicos no quadro próprio, 
tendo como principais fundamentos os seg Antes pontos: 

1. Demanda de serviços de saúde 
• Crescimento populacional: 0 aumento da população gera uma demanda crescente por 
serviços de saúde. É importante apresentFir dados demográficos que mostrem a evolução 
populacional nos últimos anos e projeçõeF; para os próximos, destacando o impacto direto 
na necessidade de mais medicos para atei ider essa população. 
• Perfil epidemiológico: A alta demanda pode ser influenciada pela presença de doenças 
crônicas, envelhecimento populacional, surtos ou epidemias locais. Apresentar dados 
epidemiológicos que demonstrem o aumento de casos de doenças como diabetes, 
hipertensão, doenças respiratórias ou infecciosas, que requerem acompanhamento 
constante e maior número de profissionais. 

2. Capacidade instalada do sistema de saúde 
• Defasagem entre demanda e capacidade de atendimento: 0 número de medicos 
disponíveis não é suficiente para atender a população de forma adequada. Isso pode ser 
medido por indicadores como o tempo de espera por consultas, filas nos serviços de 
urgência e emergência. Isso demonstra qu.--; a capacidade atual é insuficiente. 
• Sobrecarregamento dos profissionais de saúde: 0 excesso de trabalho leva ao 
esgotamento profissional e poOe comprcmeter a qualidade do atendimento. Conforme 
relatórios da Organização Mundial da Saúde (OMS, 2017), do Programa Nacional de 
Segurança do Paciente (ANVISA, 2013) pesquisas do Conselho Federal de Medicina, 
jornadas de trabalho extensas e a alta prossão assistencial estão diretamente associadas 
ao aumento de erros médicos, absenteismo e evasão de profissionais, agravando a 
insuficiência da força de trabalho e comprornetendo a qualidade do atendimento. 

3. Complexidade dos atendimentos 
• Necessidade de especialistas: Municípios de médio porte geralmente enfrentam a 
demanda por atendimentos de alta complexidade, que exigem médicos especializados em 
diversas areas como cardiologia, oncologia, neurologia, entre outras. A falta de 
profissionais com essas especializações pode gerar encaminhamentos desnecessários 
para outras cidades ou sobrecarregar os serviços de baixa e média complexidade. 
• Integração com níveis de atenção à saúde: A existência de um sistema de saúde 
estruturado, com atenção primaria, secundaria e terciaria, requer a presença de médicos 
para a coordenação adequada dos casos. A contratação de mais profissionais permite 
melhorar o fluxo de atendimento e evitar que pacientes com necessidades complexas 
sobrecarreguem unidades básicas de saúde. 

4. Indicadores de qualidade de atendimcnto 
• indices de saúde públic . A contratação de mais medicos impacta diretamente 
indicadores como a taxa de moralidade in,antil, taxa de mortalidade por doenças crônicas 
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evitáveis, cobertura de vacinação, e controle de doenças infecciosas. Apresentar dados 
que mostrem como a falta de médicos tem contribuído negativamente para esses indices 
pode reforçar a urgência na contratação. 
• Satisfação do usuário: Em muitos municípios, há baixa satisfação dos usuários do SUS, 
frequentemente associada à demora no atendimento e à falta de médicos. Pesquisas de 
satisfação realizadas com a população podem embasar tecnicamente essa justificativa. 

5. Legislação e diretrizes de órgãos de controle 
• Diretrizes do SUS e outras normas: 0 Sistema Único de Saúde (SUS) estabelece que 
todos os cidadãos têm direito ao atendimento integral e de qualidade. A contratação de 
médicos é uma forma de garamir que o município cumpra as metas estabelecidas pelos 
planos de saúde pública, como a Política Nacional de Atenção Básica (PNAB). 
• Acordos com o Ministério da Saúde: Municípios que têm alta demanda e complexidade 
frequentemente recebem incentivos e prot. ramas federais para a contratação de médicos, 
como o "Mais Medicos". Demonstrar que a contratação se alinha com os requisitos e 
diretrizes do Ministério da Saúde pode fortalecer a justificativa. 

6. Impacto econômico 
• Redução de custos a longo prazo: A contratação de médicos suficientes reduz custos 
indiretos do sistema de saúde, como internações evitáveis, procedimentos de alta 
complexidade, e tratamento de complicações de doenças que poderiam ter sido 
prevenidas com atenção primária de qualidade. Além disso, melhora a eficiência do 
sistema e reduz o número de encaminhamentos desnecessários para outras regiões, 
evitando gastos com transporte e logística. 
• Desenvolvimento socioeconômico: A melhoria dos serviços de saúde impacta 
positivamente a economia local, com uma população mais saudável e produtiva, gerando 
menos afastamentos do trabalho e menos custos com licenças médicas e tratamentos 
prolongados. 

7. Comparação com outros municípios• 
• Estudo comparativo: Comparar o número de médicos por habitante e a infraestrutura de 
saúde de municípios de porte 'similar pode demonstrar que o município está abaixo do 
nível necessário. 0 Conselho Federal de Medicina (CFM) recomenda uma média de 2,18 
médicos por mil habitantes, mas essa proporção pode variar dependendo do perfil 
epidemiológico e da complexidade dos serviços ofertados. 

8. Insuficiência de médicos no quadro próprio 
Déficit de médicos no quadro-funcional onforme dados relativos ao mês de julho/2025, 
o Município possui a relação 'de 53 médicos compondo o quadro de efetivos. Desses, 
temos 15 em licença para interesse particuiar, 03 cedidos a disposição com ressarcimento, 
01 em auxilio doença, 01 por processo da abandono de cargo, assim temos apenas 33 
médicos efetivos e ativos. Nessa simples analise, constatamos um déficit de 20 médicos 
no quadro próprio do município, tratanoo-se de um fator critico que compromete a 
capacidade de atendimento às demandas da população. Recentemente o município 
efetuou a convocação dos aprovados do último concurso. Todavia, a demanda por 
serviços de saúde tem aumentado, um estudo da força de trabalho municipal pode 
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evidenciar que o número atual de profissióhais é insuficiente para cobrir todas as unidades 
de saúde, tanto na atenção primária quanto nos níveis secundário e terciário. Esse déficit 
pode ser agravado por aposentadorias, afastamentos por licença médica ou até mesmo 
evasão de profissionais para o setor privado. 

9. Resposta a situações excepcionais e imprevisíveis 
Ação estratégica em resposta a caso de grande impacto: A administração pública deve 
estar preparada para responder de forma ágil e eficaz a situações excepcionais, de 
natureza imprevisível e gravidade significativa, como exemplificado pela pandemia de 
COVID-19. Em tais cenários, é imprescindível adotar ações estratégicas de caráter 
emergencial, visando conter riscos e minimizar impactos á saúde  da população. Nesse 
contexto, justifica-se a adoção de medidas preventivas e planejadas, inclusive por meio de 
contratações que assegurem a disponibilidade imediata de profissionais médicos, 
garantindo resposta rápida a eventos atípicos que possam comprometer o funcionamento 
regular dos serviços de saúde 

5. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAÇÃO, ACOMPANHADAS 
DAS MEMÓRIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHES DÃO SUPORTE, 
QUE CONSIDEREM INTERDEPENDÊNCIAS COM OUTRAS CONTRATAÇÕES, DE 
MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE ESCALA (ART.18°, §1°, INCISO IV DA LEI 
FEDERAL N.° 14.133, DE 1° DE ABRIL DEF. 2021) 
5.1.As quantidades da contratação foram levantadas tomando por consideração a oferta 
atual de serviços de saúde  e prospecção .de demanda futura destinadas as unidades de 
saúde deste Município: 
5.1.1. Dos serviços a serem contratados 

TABELA DE DEMANDAS A COMPOR ESTE PROCESSO 
CENTROS DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS 

ITEM DESCRIÇÃO CÓDIGO NO 
CATALOGO 

QTD DE 
PLANTÕES/ 

mEs 
MES UNIDADE 

TOTAL DE 
PLANTÕES POR ANO 

1

SERVIÇO DE ATENDIMENTO POR 
DEMANDA EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - PSIQUIATRIA - 
PLANTÃO DE 10 HORAS/DIA 

6165 22 12 PLANTÕES 264

2 

SERVIÇO DE ATENDIMENTO POR 
DEMANDA EM CLÍNICA 
ESPECIALIZADA - PSIQUIATRIA 
INFANTIL - PLANTÃO DE 10 
HORAS/DIA 

6165 22 12 PLANTÕES 264 N,

3 

SERVIÇO DE ATENDIMENTO POR 
DEMANDA EM CLINICA 
ESPECIALIZADA EM SAÚDE MENTAL 
OU CLÍNICA GERAL - CONSULTAS E 
ATENDIMENTOS NOS CENTROS DE 
ATENÇA0 PSICOSSOCIAL (SAÚDE 
MENTAL) — CAPS GERAL E AD • - 
PLANTÃO DE 10 HORAS/DIA 

 5916 22 12 PLANTÕES 264

SERVIÇOS MEDICOS ESPECIALIZADOS - POLICLÍNICA E CENTRO DE IMAGENS 

ITEM DESCRIÇÃO CÓDIGO NO 
CATALC GO 

QTD DE 
PLANTÕES DE 

06 HORAS/ MÊS 
MÊS UNIDADE

TOTAL DE 
PLANTÕES POR ANO 

1 
SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 

Não localizado 27 12 PLANTÕES 324 
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ESPECIALIZADA - CARDIOLOGIA 

2 

SERVIÇO DE PLANTAO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA 'DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - DERMATOLOGISTA 

Não localizado 9 12 PLANTÕES 108 

3 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - ENDOCRINOLOGIA 

 Não local..:ado 14 12 PLANTÕES 168 

4 

SERVIÇO DE PLANTAO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - GINECOLOGISTA 

 Não locali'zado 18 12 PLANTÕES 216 

5 

SERVIÇO DE PLANTAO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE. 
ATENDIMENTO EM CLINLA 
ESPECIALIZADA - OBSTETRA 

•  Não localizado 9 12 PLANTÕES 108 

6 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - INFECTOLOGISTA 

Não localizado 9 12 PLANTÕES 108 

7 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - MASTOLOGISTA 

 Não localizado 9 12 PLANTÕES 108 

8 

SERVIÇO DE PLANTAO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - NEFROLOGISTA 

Não localizado 9 12 PLANTÕES 108 

9 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - NEUROLOGISTA 

 Não localizado 27 12 PLANTÕES 324 

10 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM 

CLINICA

ESPECIALIZADA - NEUROPEDIATRA 

Não localLado 18 12 PLANTÕES 216 

11 

SERVIÇO DE PLANTAO DE 6 HORNS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLÍNICA 
ESPECIALIZADA - OFTALMOLOGISTA 

Não localizado 18 12 PLANTÕES 216 

12 

SERVIÇO DE PLANTAO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLÍNICA 
ESPECIALIZADA 
OTORRINOLARINGOLOGISTA 

Não localii.ado 

, 

9 12 PLANTÕES 108 

13 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA CY-• 
ATENDIMENTO EM CLIN:Ck 
ESPECIALIZADA - PEDIATRA 

Não locali;:ado 18 12 PLANTÕES 216 

14 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - PNEUMOLOGISTA 

Não localizado 9 12 PLANTÕES 108 

15 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - UROLOGISTA 

Não localizado 14 12 PLANTÕES 168 

16 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - ENDOSCOPISTA 

Não localizado 9 12 PLANTÕES 108 

17 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - PROCTOLOGISTA 

Não localizado 9 12 PLANTÕES 108 
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18 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - 
ULTRASONOGRAFISTA 

Não localizado 27 12 PLANTÕES 324 

19 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - REUMATOLOGISTA 

Não localizado 14 12 PLANTÕES 168 

20 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - CIRURGIÃO 
VASCULAR 

Não localizado 9 12 PLANTÕES 108 

21 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6 HORAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - 
TRAUMATOLOGISTA 

Não localizado 9 12 PLANTÕES 108 

22 

SERVIÇO DE PLANTÃOi—JE-6 F-7—ioRAS - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - ORTOPEDISTA 

Não locals ado 14 12 PLANTÕES 168 

23 

SERVIÇO DE PLANTÃO DE 6  - 
AMBULATORIAL POR DEMANDA DE 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA - RADIOLOGISTA 

Não local":•.ado 14 12 PLANTÕES 168 

ITEM DESCRIÇÃO CÓDIGO NO CATALOGO
QTD DE 

PLANTÕES/ 
MES 

MÊS UNIDADE 

TOTAL DE 
PACIENTES A SEREM 
ATENDIDOS POR 
ANO 

1 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
CARDIOLOGIA Não localizado 27 12 ATENDIMENTOS 5.832 

2 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
DERMATOLOGISTA Não localizado 9 12 ATENDIMENTOS 1.944 

3 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
ENDOCRINOLOGIA Não localizado 14 12 ATENDIMENTOS 3.024 

4 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
GINECOLOGISTA Não localizado 18 12 ATENDIMENTOS 3.888 

5 
SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
OBSTETRA Não localizado 9 12 ATENDIMENTOS 1.944 

6 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
INFECTOLOGISTA Não localizado 9 12 ATENDIMENTOS 1.944 

7 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
MASTOLOGISTA Não localizado 9 12 ATENDIMENTOS 1.944 

8 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
NEFROLOGISTA Não localizado 9 12 ATENDIMENTOS 1.944 

9 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
NEUROLOGISTA Não local!zado 27 12 ATENDIMENTOS 5.832 

10 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
NEUROPEDIATRA Não loca!:•ado 18 12 ATENDIMENTOS 3.888 

.,,.. 

11 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
OFTALMOLOGISTA Não localizado 18 12 ATENDIMENTOS 3.888 

12 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
OTORRINOLARINGOLOGISTA Não localizado 9 12 ATENDIMENTOS 1.944 

13 SERVIÇO POR PRODUTIVIDAr)E 
PEDIATRA Não local:zado 18 12 ATENDIMENTOS 3.888 

14 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
PNEU MOLOGISTA Não localizado 9 12 ATENDIMENTOS 1.944 
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15 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
UROLOGISTA 

_ , Não local ,.ado 14 12 ATENDIMENTOS 3.024 

16 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
ENDOSCOPISTA Não local.ndo 9 12 ATENDIMENTOS 1.296 

17 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
PROCTOLOGISTA Não local .ado 9 12 ATENDIMENTOS 1.944 

18 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
ULTRASONOGRAFISTA Não localizado 27 12 ATENDIMENTOS 3.888 

19 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
REUMATOLOGISTA Não localizado 14 12 ATENDIMENTOS 3.024 

20 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
CIRURGIÃO VASCULAR Não localizado 9 12 ATENDIMENTOS 1.944 

21 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
TRAUMATOLOGISTA Não localizado 9 12 ATENDIMENTOS 1.944 

22 SERVIÇO POR PRODUTIVIDADE 
ORTOPEDISTA Não localizado 14 12 ATENDIMENTOS 3.024 

• HOSPITAL E MATERNIDADE VENANCIO RAIMUNDO DE SOUSA — MEDICOS - UACE 

ITEM DESCRIÇÃO CÓDIGO NO 
CATALOGO 

QTD DE 
PLANTÕES DE 

12 HORAS/ MÊS 
MÊS UNIDADE TOTAL DE 

PLANTÕES POR ANO 

1

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA E EMERGÊNCIA NO 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA DE PEDIATRIA. 

6149 22 12 PLANTÕES 264 

2 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGÊNCIA E EMERGÈNCIA NO 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA DE PEDIATRIA. 

6149 22 12 PLANTÕES 264 

3 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA E EMERGÊNCIA ' NO 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA DE PEDIATRIA. 

614S. 12 12 PLANTÕES 144 

4 

SERVIÇOS DE PLANT/VD 12 HORAS - 
URGENCIA E EMERGÊNCIA NO 
ATENDIMENTO EM CLINICA 
ESPECIALIZADA DE PEDIATRIA. 

 6149 12 12 PLANTÕES 144 

5 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
GENERALISTA 

5916 22 12 PLANTÕES 264 

6 

SERVIÇOS DE- PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
GENERALISTA 

5916 22 12 PLANTÕES 264 

7 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
GENERALISTA 

5916 12 12 PLANTÕES 144 

8 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
GENERALISTA 

5916 12 12 PLANTÕES 144 

9 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
OBSTETRIC IA 

1 3951 22 12 PLANTÕES 264

10 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
OBSTETRICIA 

1395' 22 12 PLANTÕES 264 

11 
SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 

13951 22 12 PLANTÕES 264 
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OBSTETRICIA ------.--, 

12 

SERVIÇOS DE DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
OBSTETRICIA 

13951 22 12 PLANTÕES 264 

13 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
OBSTETRICIA 

13951 12 12 PLANTÕES 144 

14 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
OBSTETRIC IA 

13951 12 12 PLANTÕES 144 

15 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
OBSTETRICIA 

13951 12 12 PLANTÕES 144 

16 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HOW S - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
OBSTETRICIA 

13951 12 12 PLANTÕES 144 

17 

SERVIÇOS DE.PLANTA0 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
ANESTESIOLOGIA 

NM) 
LOCALIZADO 22 12 PLANTÕES 264 

18 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
ANESTESIOLOGIA 

NM) 
LOCALIZADO 22 12 PLANTÕES 264 

19 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
ANESTESIOLOGIA 

NÃO 
LOCALIZADO 12 12 PLANTÕES 144 

20 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
ANESTESIOLOGIA 

NAP 
LOCALIZADO 12 12 PLANTÕES 144 

21 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
PEDIATRIA/NEONATOLOGIA 

NÃO 
LOCALIZADO 22 12 PLANTÕES 264 

22 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
PEDIATRIA/NEONATOLOGIA 

NÃO 
LOCALIZADO 22 12 PLANTÕES 264 

23 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
PEDIATRIA/NEONATOLOGIA 

6149 12 12 PLANTÕES 144 

24 

SERVIÇOS DE PLANTAO 121HOR4S - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA N4 
PEDIATRIA/NEONATOLOGIA 

6149 12 12 PLANTÕES 144 

25 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
TRAUMATOLOGIA 

6149 22 12 PLANTÕES 264 

26 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
TRAUMATOLOGIA 

6149 22 12 PLANTÕES 264 

27 

SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM 
CLINICA ESPECIALIZADA NA 
TRAUMATOLOGIA 

NÃO 
LOCALIZADO 12 12 PLANTÕES 144 
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ERVIÇOSERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM WAD 28 12 12 PLANTÕES 144 CLINICA ESPECIALIZADA NA LOCALIZADO 
TRAUMATOLOGIA 
SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM NÃO 29 22 12 PLANTÕES 264 CLINICA ESPECIALIZADA EM LOCALIZADO 
CIRURGIA GERAL 
SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM NÃO 30 22 12 PLANTÕES 264 CLINICA ESPECIALIZADA EM LOCALIZADO 
CIRURGIA GERAL 
SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM NAG 31 22 12 PLANTÕES 264 CLINICA ESPECIALIZADA EM LOCALIZADO 
CIRURGIA GERAL 
SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM NÃO 32 22 12 PLANTÕES 264 CLINICA ESPECIALIZADA EM LOCALIZADO 
CIRURGIA GERAL 
SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
DE URGENCIA NO ATENDIMENTO EM NM) 33  CLINICA ESPECIALIZADA EM LOCALIZADO 12 12 PLANTÕES 144 
CIRURGIA GERAL 
SERVIÇOS DE PLANTAO 12 HORAS - 
URGENCIA NO ATENDIMENTO EM NAG ., 34 CLINICA ESPECIALIZADA EM LOCALIZADO 12 12 PLANTÕES 144 
CIRURGIA GERAL 

* UACE - URGÊNCIA NO ATENDIMENTO EM CLINICA ESPECIALIZADA UNIDADE DE MEDIDA - PLANTAO 12 HORAS 

ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SM./DE 
CÓDIGO NO QTD DE QUANT T. DE ITEM DESCRIÇÃO CATALOGO PLANTÕES/MÊS UNIDADE PLANTÕES/ANO 

SERVIÇOS DE CLÍNICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 1 SAÚDE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 5916 22 12 MÊS 264
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 
SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 2 5916 22 12 MÊS 264 SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 
SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 3  SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 5916 22 12 MÊS 264

POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 
SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 4 591E 22 12 MÊS 264 SAODE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 
SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 

5 SAUDE DA FAM ILIA NO ATENDIMENTO 5916 22 12 nits 264

POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 
SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 

6 SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 5916 22 12 MÊS 264 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 
SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 7 SAÚDE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 591e 22 12 MÊS 264
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 
SERVIÇOS DE CLÍNICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 8 5916' . 22 12 MÊS 264 SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 
SERVIÇOS DE CLÍNICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 9  SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 5916 22 12 MÊS 264
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 
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10 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAODE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

11 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAODE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

12 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANNS 

5916 22 12 MÊS 264 

13 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

14 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 rots 264 

15 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMiLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

16 

SERVIÇOS DE CLÍNICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

17 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SADDE DA FAN/ILIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

18 

SERVIÇOS DE CLÍNICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

19 

SERVIÇOS DE CLINICA - MÉDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

20 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

21 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

22 

SERVIÇOS DE CLÍNICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAODE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

23 

SERVIÇOS DE CLÍNICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

24 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAODE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

25 

SERVIÇOS DE CLÍNICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAÚDE DA FAMÍLIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

26 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAODE DA FAMÍLIA NO ATENDIMEN70 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 
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27 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAODE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

28 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAODE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

591E 22 12 MÊS 264 

29 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAODE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

30 

SERVIÇOS DE CLINICA - MEDICO 
GENERALISTA/ESPECIALIZADA EM 
SAODE DA FAMILIA NO ATENDIMENTO 
POR DEMANDA - 40HORAS/SEMANAIS 

5916 22 12 MÊS 264 

A definição do quantitativo de serviços necessários para o município foi embasada em uma 
análise abrangente, que considerou diversos fatores essenciais. Primeiramente, foram 
avaliados o tamanho e o perfil demográfico da população, incluindo a distribuição etária e a 
prevalência de doenças crônicas e outros agravos de saúde específicos da região, o que 
direcionou a demanda por serviços para a oferta de atendimentos, consultas e demais 
procedimentos médicos e de especialidades médicas. Além disso, foi considerada a 
capacidade instalada das unidades de saúde, ajustando o número de médicos conforme a 
demanda e a infraestrutura disponível em cada local, com base na carga de atendimentos 
diários e nas necessidades de cobertura de saúde, especialmente em áreas de maior 
vulnerabilidade social e de difícil acesso. 0 parâmetro de referência utilizado foi a 
proporção médico/habitante recomendada pelo Conselho Federal de Medicina (CFM), 
ajustada de acordo com a realidade local, bem como dados comparativos com municípios 
de porte semelhante, garantindo que o número de médicos por especialidade e por 
unidade esteja em conformidade com a necessidade real de atendimento. 
A distribuição foi feita para garantir uma cobertura adequada nos três níveis de atenção 
(primária, secundária e terciária), com foco na redução de filas e no tempo de espera para 
consultas, procedimentos e atendimentos emergenciais, além de fortalecer as equipes de 
atenção básica, conforme diretrizes da Política Nacional de Atenção Básica (PNAB) e 
programas nacionais como o Saúde da Família e o Mais Medicos. 
A descentralização do atendimento também foi considerada, garantindo que áreas 
periféricas e rurais, muitas vezes carentes de assistência médica, recebam profissionais 
suficientes para suprir a demanda local Esse planejamento visa otimizar o fluxo de 
atendimento, reduzir a sobrecarga nas unidades de emergência e melhorar a eficiência do 
sistema de saúde como um todo, ao mesmo tempo em que assegura a continuidade e 
qualidade dos serviços prestados à população. 
A fundamentação e justificação das quantidades propostas, foram utilizados como 
documentos de suporte os dados extraídos do Contrato de Prestação de Serviços n° 
2021.12.01.1, que foi prorrogado nos anos de 2022, 2023, 2024 com vigência até o dia 02 
de setembro de 2025, e as tabelas de demandas levantadas, conforme prospecção de 
demanda futura. 

MEMÓRIA DE CALCULO E JUSTIFICATIVA DAS QUANTIDADES 
Este documento apresenta a memória de cálculo e a justificativa para as estimativas de 
quantidades dos serviços a serem contratados, conforme exigido pelo Art. 18°, §1°, Inciso 
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IV da Lei Federal n° 14.133, de l° de abril de 2021. A análise foi baseada nos dados do 
Contrato de Prestação de Serviços n°2021,12.01.1. 

1. Centros de Atenção Psicossocial (CAPS): Os serviços para os CAPS incluem psiquiatria 
(adulto e infantil) e clinica geral/saúde mental. Cada item prevê 22 plantões por mês, 
totalizando 264 plantões anuais por tipo de serviço. A demanda é justificada pela 
necessidade continua de atendimento especializado em saúde mental na rede municipal, 
visando a cobertura adequada e a continuidade do tratamento dos pacientes. 

•Psiquiatria (10h/dia): 22 plantões/mês * 12 meses = 264 plantões/ano; 
•Psiquiatria Infantil (10h/dia): 22 plantões/mês * 12 meses = 264 plantões/ano, 
'Saúde Mental/Clinica Geral (10h/dia): 22 plantões/mês * 12 meses = 264 plantões/ano; 

2. Serviços Médicos Especializados - Policlínica e Centro de Imagens: A demanda para a 
Policlínica e Centro de Imagens abrange diversas especialidades médicas, com plantões 
de 6 horas. As quantidades variam por especialidade, refletindo a necessidade especifica 
de cada área. Por exemplo, Cardiologia e Neurologia demandam 27 plantões/mês (324 
plantões/ano), enquanto outras espe6alidades como Dermatologia e Obstetrícia 
demandam 9 plantões/mês (108 plantões/ano). A justificativa reside na ampliação e 
manutenção da oferta de consultas especializadas e exames de imagem, reduzindo filas 
de espera e garantindo acesso a serviços de média complexidade. 

• CARDIOLOGIA: 27 plantões/mês * 12 meses = 324 plantões/ano; 
• DERMATOLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses = 108 plantões/ano; 
• GINECOLOGIA: 18 plantões/mês * 12 meses = 216 plantões/ano; 
• OBSTETRA: 9 plantões/mês * 12 meses := 108 plantões/ano; 
• INFECTOLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses = 108 plantões/ano; 
• MASTOLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses = 108 plantões/ano; 
• NEFROLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses = 108 plantões/ano; 
• NEUROLOGIA: 27 plantões/mês * 12 meses = 324 plantões/ano; 
• NEUROPEDIATRIA: 18 plantões/mês * 12 meses = 216 plantões/ano; 
• OFTALMOLOGIA: 18 plantões/mês * 12 meses = 216 plantões/ano; 
• OTORRINOLARINGOLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses = 108 plantões/ano; 
• PEDIATRIA: 18 plantões/mês * 12 meses = 216 plantões/ano; 
• PNEUMOLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses = 108 plantões/ano; 
• UROLOGIA: 14 plantões/mês * 12 meses = 168 plantões/ano; 
• GASTROENTEROLOGIA(endoscopista): 9 plantões/mês * 12 meses = 108 plantões/ano, 
• PROCTOLOGISTA: 9 plantões/mês * 12 meses = 108 plantões/ano; 
• ULTRASSONOGRAFISTA: 27 plantões/mês * 12 meses = 324 plantões/ano; 
• REUMATOLOGISTA: 14 plantões/mês * 12 meses = 168 plantões/ano; 
• CIRURGIÃO VASCULAR: 9 plantões/mês * 12 meses = 108 plantões/ano; 
• TRAUMATOLOGISTA: 9 plantões/mês * '2 meses = 108 plantões/ano; 
• ORTOPEDISTA: 14 plantões/mês * 12 meses = 168 plantões/ano; 
• RADIOLOGISTA: 14 plantões/mês * 12 meses = 168 plantões/ano; 
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- Da Remuneração por Produtividade para os Médicos Especialistas que atuarem na 
Policlínica e Centro de Imagens 

Considerando a necessidade de ampliar a resolutividade, a eficiência e a qualidade dos 
atendimentos medicos especializados no Município de Horizonte/CE, especialmente na 
Policlínica Municipal e no Centro de Imagens, a presente contratação prevê, de forma 
especifica e excepcional para esses serviços, a adoção de modelo híbrido de 
remuneração, composto por: 

• Valor fixo por plantão de 6 (seis) horas; e 
• Valor adicional variável por produtividade, em montante fixo por paciente efetivamente 
atendido no respectivo plantão. 

A adoção desse modelo se justifica pelos seguintes motivos: 

1. Estimulo a eficiência e ao cumprimento das metas assistenciais: o pagamento por 
produtividade promove maior comprometimento do profissional com a realização de 
atendimentos efetivos, evitando ausências ou subutilização do tempo de plantão. 
2. Compatibilidade com a natureza ambulatorial especializada: diferentemente dos 
plantões de urgência/emergência (onde a demanda é imprevisível), os serviços da 
Policlínica funcionam com agendamento ou demanda regulada, o que permite organizar os 
fluxos com metas claras de atendimentos por turno. 
3. Garantia de controle e mensuração do serviço prestado: o pagamento por produtividade 
estará vinculado ao registro e comprovação dos atendimentos realizados, devendo constar 
em relatório mensal de produção, devidamente validado pela gestão da unidade. 
4. Limitação técnica da capacidade de ateidimento por plantão: com base em parâmetros 
de qualidade do atendimento médico, tempo médio por consulta e complexidade das 
especialidades, estabeleceu-se o limite de até 18 atendimentos por plantão, exceto 
ENDOSCOPISTA e ULTRASONOGRAFISTA, que sera limitada para no máximo 12 
pacientes. 0 tempo de atendimento por p2-7,1ente fica aproximadamente em 20 minutos por 
paciente, em média — padrão compatível com as diretrizes do SUS e com o cuidado 
resolutivo em atenção ambulatorial especializada. 
5. Eficiência na alocação dos recursos públicos: ao associar parte da remuneração 
entrega efetiva do serviço (atendimento de pacientes), o Município reduz riscos de 
pagamento por serviços ociosos, aumentando a relação custo-beneficio e promovendo 
maior retorno social sobre os investimentos em saúde. 
6. Viabilidade jurídica: 0 modelo de remuneração variável proposto encontra respaldo no 
art. 144 da Lei n° 14.133/2021, que autoriza a vinculação da remuneração do contratado 
ao seu desempenho, com base em metas, padrões de qualidade e prazos definidos no 
edital e no contrato. Dessa forma, a adoção de remuneração por produtividade em serviços 
médicos é juridicamente viável, desde que acompanhada de critérios objetivos e aferíveis, 
assegurando conformidade legal, transparência, economicidade e maior efetividade na 
execução contratual. 

Ressalta-se que esse modelo sera aplicado somente aos profissionais medicos 
especialistas lotados na Policlínica e no Centro de Imagens, dada a estrutura regulada e 
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programada desses serviços, não sendo extensivel aos plantões de urgencia/emergência e 
atenção primária. 

Essa medida contribui para reduzir filas, otimizar os atendimentos, melhorar a qualidade do 
cuidado e garantir maior previsibilidade na gestão da saúde pública. 

A partir desta definição, teremos como memória de cálculo para definição do número total 
de atendimentos por ano: 

• CARDIOLOGIA: 27 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 5.832 atendimentos; 
• DERMATOLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 1.944 atendimentos; 
• ENDOCRINOLOGIA: 14 plantões/mês * '12 meses * 18 pacientes = 3.024 atendimentos; 
• GINECOLOGIA: 18 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 3.888 atendimentos; 
• OBSTETRA: 9 plantões/mês * 12 meses 18 pacientes = 1.944 atendimentos; 
• INFECTOLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 1.944 atendimentos; 
• MASTOLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 1.944 atendimentos; 
• NEFROLOGIA: 9 plantões/mês - 12 meses * 18 pacientes = 1.944 atendimentos; 
• NEUROLOGIA: 27 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 5.832 atendimentos; 
• NEUROPEDIATRIA: 18 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 3.888 atendimentos; 
• OFTALMOLOGIA: 18 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 3.888 atendimentos; 
• OTORRINOLARINGOLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 1.944 
atendimentos; 
• PEDIATRIA: 18 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 3.888 atendimentos; 
• PNEUMOLOGIA: 9 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 1.944 atendimentos; 
• UROLOGIA: 14 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 3.024 atendimentos; 
• GASTROENTEROLOGIA(endoscopista): 9 plantões/mês * 12 meses * 12 pacientes = 
1.296 atendimentos; 
• PROCTOLOGISTA: 9 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 1.944 atendimentos; 
• ULTRASSONOGRAFISTA: 27 plantões/mês * 12 meses * 12 pacientes = 3.888 
atendimentos; 
• REUMATOLOGISTA: 14 plantões/mês * '12 meses * 18 pacientes = 3.024 atendimentos; 
• CIRURGIÃO VASCULAR: 9 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 1.944 
atendimentos; 
• TRAUMATOLOGISTA: 9 plantões/mês * ';2 meses * 18 pacientes = 1.944 atendimentos; 
• ORTOPEDISTA: 14 plantões/mês * 12 meses * 18 pacientes = 3.024 atendimentos; 

3. Atenção Primária em Saúde: A ateNão primária prevê a contratação de serviços 
medicos generalistas/especialistas em Sa:ide da Família para atendimento por demanda, 
com carga horária de 40 horas semanais. plantão de 08 horas por dia. Contando com a 
seguinte estrutura, que listamos abaixo: 

N° UNIDADE DE SAÚDE ENDEREÇO 
1. Unidade Básica de Saúde de Aningas Rua Raimundo Pereira Lima, n° 23, Aningas, Horizonte - CE 
2. Unidade Básica de Saúde de Buenos Aires I Rua Antonio de Andrade, n°45, Buenos Aires I; Horizonte - CE 
3. Unidade Básica de Saúde de Buenos Aires II 

Rua Manoel Luiz, n° 1476, Buenos Aires II, Horizonte - CE 

4. Unidade Básica de Saúde de de Catolé 
Rua Joao de Sousa Falcao, n°750, Catolé, Horizonte - CE 

5. Unidade Básica de Saúde Alice De Lima Barbosa Rua Francisca Ramalha, n° 309 - Cajueiro Da Malhada, Horizonte - CE, 
6. Unidade Básica de Saúde de do Diadema Rua Orisvaldo Salviano, n° 1097, Diadema, Horizonte - CE 
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7 Unidade Básica de Saúde de Do Diadema II Rua Francisco Onofre, n° 300, Diadema, Horizonte - CE 

8. Unidade Básica de Saúde São Francisco Douradc Av Valderir Machado De Almeida 25 —Dourado, Horizonte - CE 

9. Unidade Básica de Saúde de do Mal Cozinhado Rua Professora Maria Paula, n° 1275— Mal Cozinhado 

10.Unidade Básica de Saúde Francisco Cleiton dos Santos 
Rua Lia De Oliveira Correia SN — Planalto Horizonte, Horizonte - CE 

11 Unidade Básica de Saúde de do Planalto Horizonte II Rua Valdenice Cristiano 655— Planalto Horizonte, Horizonte - CE 

12.Unidade Básica De Saúde Maria Hilderlene De Almeida Rua Jose Narcelio De Sousa 01 — Planalto Da Galileia, Horizonte - CE 

13.Unidade Básica de Saúde de Queimadas Rua Manoel Feliciano 1810, Queimadas, Horizonte - CE 

14.Psf Zacanas Marcelino de Abreu Rafael Santos Rua Luciano Carneiro 26— Centro, Horizonte - CE 
15.Unidade Básica de Saúde Maria Francisca De Lima Rua Celso Assunção S/n — Tanques Horizonte - CE 

16 Unidade Básica de Saúde de Justino Batista da Silva Rua Francisca Da Mata Pereira 155— Centro Horizonte - CE 

17 Psf Jose Gomes da Silva Zumbi Avenida Luiz Porfirio De Lima, 148— Zumbi, Horizonte - CE 

18 Unidade Básica de Saúde de Coqueiros Rua Francisco Carlos de Oliveira, 550 Dourados, Horizonte - CE 

19 Unidade Básica de Saúde Maria Helena Pereira da Silva Rua SDO, n° 831 — Lagoinha, Horizonte - CE 
20 Unidade Básica de Saúde Francisca Pereira de Lima RJE, Antonio Cesário, s/n — Mangueiral, Horizonte - CE 

21 Unidade de Apoio a Saúde de Gameleira II Rua Francisco João da Silva 130, Gameleira, Horizonte - CE 

22 Unidade de Apoio a Saúde de Carnaubal Rua Maria José Nascimento De Alecim, N°41-A, Carnaubal, Horizonte/Ce 

23 Unidade Básica de Queimadas (Em construção) Rua M° Jose Nogueira, 2184 Alto da Boa Vista, Queimadas- Horizonte - CE 

24 Unidade Básica do Distrito Industrial (Em construção) Rt:a Tenente Sebastião Soares de Freitas s/n Distrito Industrial - Horizonte - CE 

Importante mencionar que, várias unidades de saúde possuem mais de uma equipe de 
saúde, e que no total serão 30 equipes de saúde. Sendo que para cada equipe de saúde,
necessário um médico. Por isso, a necessidade de 30 itens. Esta contratação visa 
fortalecer a atenção básica, ampliar o acesso a saúde na comunidade e reduzir a demanda 
Por serviços de maior complexidade, pr,)movendo a prevenção e o acompanhamento 
continuo da saúde da população. 

• MÉDICO GENERALISTA/SAÚDE DA FAMÍLIA (40h/semanais — 8h/dia): 22 plantões/mês 
* 12 meses = 264 plantões/ano para cada item. 

DO COMPARATIVO HISTÓRICO REFERENTE A CONTRATOS ANTERIORES: 

Para definição do quantitativo do item/grupo/lote deste novo processo, consideramos o 
histórico dos contratos de N° 2021.12.01.1 (Policlínica) anteriormente celebrados, oriundo 
do pregão eletrônico N° 2021.08.03.1-SRP, as alterações e acréscimos durante execução 
dos mesmos, o que possibilitou composição do quadro comparativo abaixo: 

CONTRATO N°2021.12.01.1 Comparativos de variação 

Especialidade

Total 
Horas/an 
° 
Contrato 
2021.12. 
01.1 

10 aditivo 
celebrado 
em 
25/04/2022 
acréscimo 
de 
quantitativo 

2° aditivo 
celebrado 
em 
01/06/2022 
(Acréscimo 
quantitativo 
de outrosie 
lens) 

3° ad1t1v04° 
celebrado 
BM 
36/06/2022 
(Acréscimo 
quantitativo 

outros01/12/2022 
tens) 

ad1t1v05° 
celebrado ermelebrado 
23/11/2022, 
apenas 
prorrogação 
vigência devigência 

a01/12/2023 
01/12/2023 

aditivo 
em 

01/12/2023, 
apenas 
prorrogação 

de 
a 

01/12 2024 

6° aditivo 
celebrado 
em 
01/12/2023 
acréscimo 
de 
quantitativo 

7° aditivo 
celebrado 
em 
02/09/2024, 
apenas 
prorrogaga'o 
vigência de 
02/09/2024 
a 
02/09/2025 

Total Horas/ ano 
Novo Processo 

Variação (%) 

Psiquiatria 
(servigos em 
geral) 

768 

Sem 
alteração, 
sem 
acréscimo 

Sem 
alteração, 
sem 
acréscimo 

Sem 
alteração, 
sem 
acréscimo 

Sem 
l'eração, 
Elll 

acréscimo 

Sem 
alteração, 
sem 
acrés:Arno 

Acréscimo 
de 210 

Sem 
alteração, 
sem 
acréscimo 

5.280 (528 plantões de 
10h) 

t 439,4% 

Observação: Os dados em plantões de 10 horas foram convertidos para total de horas no intuito de permitir comparação direta das informações entre contrato anterior 
com o novo processo. 

A expressiva ampliação da carga horária o cobertura de serviços médicos psiquiátricos foi 
tecnicamente fundamentada nos seguintes aspectos: 
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- Aumento da Demanda Reprimida e Crescente 

0 0.10.$4 4( 
4.1t

c?\ 
r 

Psiquiatria Adulto 
• Aumento dos casos de transtornos mentais comuns (ansiedade, depressão, transtornos 
adaptativos); 
• Retorno dos atendimentos eletivos apos restrições pandêmicas, revelando demanda 
reprimida; 
• Reforço à política de atenção psicossoc;a1 em articulação com CAPS e UBS; 
• Ampliação da estratégia de atendimento continuado com estabilização medicamentosa 
e acompanhamento longitudinal, o que exige regularidade de plantões e retornos 
programados; 
• Redução de encaminhamentos a serviços especializados de alta complexidade (CAPS 
Ill e ambulatórios estaduais). 

Psiquiatria Infantil (Infanto-juvenil) 
• Aumento expressivo de diagnósticos de TEA, TDAH, transtornos de conduta registrados 
pelas escolas e rede de proteção social; 
• Expansão dos protocolos intersetoriais de avaliação com a Assistência Social e 
Educação; 
• Necessidade de acolhimento clinico especializado para evitar judicializações e 
internações; 
• Atendimento a famílias com vulnerabil,dade psicossocial, que exigem maior vinculo e 
continuidade terapêutica; 
• Complementaridade com serviços de neuropediatria, psicologia e fonoaudiologia. 

- Redefinição do Modelo Assistencial — Adoção de Plantões 

• 0 novo processo substitui o modelo anterior baseado em horas avulsas por plantões 
fixos de 10h, garantindo regularidade e previsibilidade dos atendimentos; 
• A estruturação em 528 plantões anuais favorece a continuidade clinica, maior vinculo 
com o paciente e controle mais rígido da produtividade e da assiduidade médica. 

- Atenção Prioritária á Saúde Mental 

• Expansão do cuidado integrado com os serviços de psicologia, assistência social, 
escolas e conselhos tutelares; 
• Crescimento de diagnósticos de TEA, TDAH, transtornos de humor, ideação suicida, 
dependência química e transtornos comportamentais; 
• Ampliação das ações de "apoio matricial" com as Unidades Básicas de Saúde (UBS) e 
maior articulação com a rede intersetorial (educação, CRAS, CREAS). 

0 novo modelo favorece o atendimento preventivo e qualificado, reduzindo a necessidade 
de ações judiciais, internações compulsórias e encaminhamentos externos. 

Especialidade 

SERVIÇOS MEDICOS ESPECIALISTAS POLICLÍNICA E CENTRO DE IMAGENS 
CONTRATO N° 2021.12.01.1 

Total 1° aditivo 2° aditivo:3' aditivo4° adriv 
Horas/ano celebrado celebrado elebrado celebrado erre 

° aditivo 
elebrado em 

6° aditivo 
celebrado 

7° aditivo 
celebrado 

Comparativos de variação 
Total 
Horas/ ano 

Variação 
(%) 

Justificativa Técnica 
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