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EDITAL
DISPENSA DE LICITAGAO N° 2025.04.151
RESUMO o —‘
PROCEDIMENTO o0 _— CODIGO | NUMERO NO }
CONTRATAGAQ | PROCESSO - PRRY | RITSRRART.
PROVEDOR DO
D:ﬁgﬁ'}%ﬁg'f 2025.04.15.1 COMPRASNET 981253 | 9004612025 |
| WWW.COMPRAS.GOV.BR | |
OBJETO: i £

B e

Prestacédo de servigos de locagdo software de gestdo previdenciaria integrado, em conformidade
com as condigdes e especificagdes previstas no Termo de Referéncia.

DATA DA HORADA | CRITERIO DE | P oy
ABERTURA: ABERTURA |  JULGAMENTO: | FORMATO |
26 DE MAIO DE 2025 |  08:00H MENOR PREGO POR ITEM ELETRONICO

REFERENCIA DE TEMPO: PARA TODAS AS REFERENCIAS DE TEMPO unuiﬁdﬁs_?ﬁél;o"‘
SISTEMA SERA OBSERVADO O HORARIO DE BRASILIA/DF.

ORGAO: Bl - ey g A {
» FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - HORIZONTEPREV |
LICITAGAO : ' : i [P I
EXCLUSIVAOU | | copnecmento. PRAZO PARA VIGENCIA DO Possg%uémw
COM COTAS PARA ' EXECUGAO: CONTRATO: AMETR a5
ME E EPP? R e
g | ATE 05 (CINCO) | POR 12 (DOZE) 3
. P i DIAS | MEgEglm | 0 NO

DOS ATENDIMENTOS, PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOQS, IMPUGNAGOES, RECURSOS E ]

| VISTASAOTNCOESSY. = TR 70780 o
TODOS OS ATENDIMENTOS E DEMAIS TRATATIVAS do presente procedimento serdo |
realizados EXCLUSIVAMENTE por meio virtual, mediante pedido formal a ser enviado através do
e-mail:  licitacao@horizonte.ce.gqov.br, j4 os PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS,
IMPUGNACOES, RECURSOS E PEDIDOS DE VISTAS AOS AUTOS. deverdo ser
encaminhados para seguinte e-mail: impug.esclarecimento@horizonte.ce.gov.br, nos |
termos consignados no presente edital. |

‘ Observagdes Importantes: -3 |

1) Existindo divergéncia entre as informagdes constantes deste resumo e dos demais campos do |
edital e seus anexos, prevalecerdo as informacées constantes deste resumo.

2) Havendo discrepancia entre os textos constantes do edital e seus anexos. inclusive quanto a
especificagdo dos produtos, unidades e demais detalhamentos ante aqueles constantes da ‘
plataforma Comprasnet prevalecerdo as informacées constantes do edital e seus anexos. .
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EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA N° 2025.04.15.1

Regido pela Lei Federal n.° 14.133/2021 e Decreto Municipal n ° 450, de 28 de dezembro de 2024.

O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL - HORIZONTEPREV da PREFEITURA MUNICIPAL DE HORIZONTE,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ N° 23.555.196/0001-86, com sede na Avenida Presidente
Castelo Branco, 5100, centro, Horizonte/CE, torna publico que, realizara DISPENSA DE LICITAGAO
ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PREGO POR ITEM, nos termos do artigo N° 75, da Lei
Federal n.° 14.133/2021 e Decreto Municipal n.° 450, de 28 de dezembro de 2024, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a
melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA E HORA DA

ABERTURA DA SESSAO: 26/05/2025 AS 08:00 HORAS

PERIODO PARA ENVIO DOS :
LANCES: DE 08:00H A 14.00H

REFERENCIA DE HORARIO: | HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO  ELETRONICO | o113 yyww.gov.bricompras

DA SESSAO: _
FUNDAMENTA(}AO: ART,. N.° 75, INCISO Il DA LEI FEDERAL N.° 14.133/2021
Prestagéo de servicos de locagdo software de gestdo previdenciaria
OBJETO: integrado, em conformidade com as condigbes e especificagbes
previstas no Termo de Referéncia. 0
1. OBJETO

2.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a Prestagéo de servigos de
locagéo software de gest&o previdenciaria integrado, em conformidade com as condigées e especificagdes
previstas no Termo de Referéncia.

2.2 Compdem este Edital, além das condigbes especificas, os seguintes documentos:

» ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

» ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS FINAL (CONSOLIDADA);

» ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO.

1.1. Havendo mais de item, conforme critério de julgamento, faculta-se ao fornecedor a participagéo em
quantos forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um item, deve o fornecedor enviar
proposta para todos os itens que o comp&em.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor prego, observadas as exigéncias contidas neste Edital e
seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. PARTICIPAGAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. PODERAO PARTICIPAR DESTA DISPENSA DE LICITAGAO:

2.1.1. Quaisquer interessados na forma de PESSOA JURIDICA que

a) Esteja regularmente estabelecida neste Pais, credenciados junto ao portal de compras do Governo
Federal, que satisfagam a todas as condigdes da legislagdo em vigor, deste edital;

b) Possua objetivos sociais / ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, devendo,
ainda, cumprir a legislagdes proprias quanto & forma constituicdo do tipo de empresa.

c¢) Possua registro cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
(SICAF). Esse registro também sera requisito obrigatério para fins de habilitagédo. A proponente que
participar desta licitagdo com suas condigbes de habilitagdo vinculadas ao documento SICAF,
obriga-se a declarar, sob as penalidades da lei, a superveniéncia de fato impeditivo de sua
habilitagéo. V.

/
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2.1.2. Tratando-se de Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP e as cooperativas
que se enquadrem nos termos do art. 34, da Lei Federal n® 11.488/2007, e que ndo se encontram
em qualquer das exclusdes relacionadas no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123/2006,
deverdo declarar no Sistema do COMPRAS.GOV.BR o exercicio do direito de preferéncia previsto
em Lei.

2.1.3. A Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, caso contratada, sera a
responsavel por solicitar seu desenquadramento da condigdo de Microempresa — ME ou Empresa
de Pequeno Porte - EPP quando houver ultrapassado o limite de faturamento estabelecido no art.
3", da Lei Complementar n.° 123/2006 em razao da presente contratagao.

2.1.4. A participagéo na licitagdo implica automaticamente na aceitagéo integral e irretratavel dos
termos e conteudo deste edital e seus ANEXOS, a observancia dos preceitos legais e
regulamentos em vigor, ficando, desde ja, responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo, restando excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por
eventuais danos decorrentes de uso indevido do acesso e manuseio do plataforma, ainda que por
terceiros.

2.2. NAO PODERAO PARTICIPAR DESTA DISPENSA DE LICITAGAO

2.2.1. Pessoa fisica, conforme justificativa constante do termo de referéncia, constante dos autos;
2.2.2. O autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa juridica, quando a
licitag&o versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados.

2.2.3. Empresas que ndo se enquadrem na condigdo de Microempresa — ME ou Empresa de
Pequeno Porte — EPP;

2.2.4. O responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da
qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitag&o versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios:

2.2,5. Empresas reunidas em consoércio, conforme justificativa constante no Termo de Referéncia,
constante dos autos;

2.2.6. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo
(Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario);

2.2.7. Instituigées sem fins lucrativos, qualificadas na forma dos arts. 5° a 7° da Lei n.° 9.637/1998,
exceto se o objeto desta licitagéo se inserir entre as atividades previstas no contrato de gestdo
firmado entre o Poder Publico e a organizagéo social (Acérddo n.° 1.406/2017- TCU-Plenério).
2.2.8. Pessoa juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sangdo de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo,
impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de Horizonte/CE, tenham sido declaradas
inidéneas e estejam impedidas de licitar ou contratar com a Administragdo Publica Federal,
Estadual e Municipal, que estejam cadastradas positivamente no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF), no cadastro Consolidado de Pessoa Juridica do TCU, no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas (CEIS), no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP).

2.2.9. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja cnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
2.2.10. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.2.11. Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por

Pagina 3 de 79

Avenida Presidente Castelo Branco, 5100, Centro, CEP - 62880-060
CNPJ: 23.555.196/0001-86

€ PrefeituradeHorizonte @ Prefeitura_horizonte @ www. horizonte. ce gov.br

EFEIT

}%0

e
(074110




PREFEITURA DE

-’ ..h;-: B E
B %

O TRABALHO CONTINUA -

submissdo de trabalhadores a condigcbes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista.

2.2.12. Que nao tenham providenciado o credenciamento junto ao SICAF e aos demais requisitos
da plataforma eletrénica de julgamento.

2.2.13. Que tenham em comum mesmo preposto ou procurador.

2.2.14. Os interessados que se encontrem em processo de faléncia decretada ou em processo de
dissolugao, de fusao, de cisdo ou de incorporagao.

2.2.15.E permitida a participagdo de empresa em condi¢do de recuperagéo judicial desde que
amparada em certidao emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada
esta apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério nos termos do
acordao n° 1.201/2020 do TCU.

2.2.16. Empresas cujos dirigentes, gerentes, socios ou componentes de seu quadro técnico sejam
funcionérios ou empregados publicos da Administragao Publica Municipal Direta ou Indireta.

2.2.17. Empresas Estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no Pais.

2.2.18. Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta licitagao.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL
3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o cadastramento de
sua proposta inicial exclusivamente pela plataforma eletrénica, na forma deste item.

3.2. Nao havera o envio de proposta de pregcos em formato de arquivo.

3.3. O fornecedor interessado, apds a divulgagdo do Edital, encaminhara, exclusivamente por
meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a proposta coma descricao do objeto ofertado, a marca
do produto, quando for o caso, e o pre¢o, até a datae o hordrio estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.3.1. A proposta também devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas conven¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.4. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta, em especial o prego, vinculam a
Contratada.

3.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagdo dos servigos;

3.5.1.Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob
alegagao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.6. Se o regime ftributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

3.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagédo vigente.

3.8. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quandorequerido, sua substitui¢éo.

3.9. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderédo retira-la,
substitui-la ou modifica-la até a data da abertura da sesséao;

3.10. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou “nao”
em campo préprio do sistema eletrénico, as seguintes declaragdes:

3.10.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
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de declarar ocorréncias posteriores,

3.10.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123,de 2006,

estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.10.3. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

3.10.4. que assume a responsabilidade pelas transagées que forem efetuadas no sistema,

assumindo como firmes e verdadeiras;

3.10.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91

3.10.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo

emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo deaprendiz, nos termos
‘ do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢ao,

4. FASE DE LANCES
4.1. A partir da hora e data estabelecida neste Edital, a sessao publica sera automaticamente
’ aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do

. sistema eletrénico, sendo encerrado no horériode finalizagdo de lances também ja previsto neste |
edital.
4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.
4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.
4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relagdo ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.
4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, |
sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Edital.
4.3.2. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagédo aos lances intermediarios quanto em relagéo ao que cobrir a melhor oferta & de
R$ 100,00 (cem reais).

‘ 4.3.3. A fase de lances ficara aberta durante 6 (seis) horas.

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.
4.5, Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

. 4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor domenor
lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.
4.7. Imediatamente apoés o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgagao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificacao.
4.7.1.0 encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no horério |
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo aleatorio ou
mecanismo similar.
4.8. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagao de valor final
minimo, com o registro do seu lance final aceitavel, caso o sistema ja possua essa funcionalidade.
4.9. Feita essa opgao os lances serao enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os
limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste edital.
4.10. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderao ser enviados manualmente, na forma da
sec¢ao respectiva deste Edital;
4.11. O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde
que nao assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.
4.12. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e
para o 6rgdo ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser
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conhecidos dos fornecedores na forma da secao seguinte deste Edital.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequagdo do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao
estipulado para a contratagao.

5.2, No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragdo, podera
haver a negociagao de condigées mais vantajosas.

5.2.1.Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado pela
Administragao.

5.2.2. A negociagao podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para a
contratagao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrénica.

5.3. Estando o prego compativel, sera solicitado o envio da proposta final (consolidada) e, se
necessario, dedocumentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1. O envio da proposta final (consolidada), se for o caso, de documentos complementares,
devera ser realizado via sistema, no prazo de até 02 (duas) horas, sob pena de desclassificagao.

5.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da datade
sua apresentagao.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. Contiver vicios insanaveis;

5.5.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste edital ou em seus anexos;
§.5.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a
contratacao;

5.5.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

5.5.6. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a propostade pregcos ou menor
lance que:

5.6.1.For insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou
unitérios simbélicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagbes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracgéao.

5.6.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisérias e convencgdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que nao haja majoragéo do prego.

5.8.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;
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5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢gdo a indicagéo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto,
podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a propostaou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat’ a nova data e
horario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a anadlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitago,
observado o disposto neste Edital.

6. DA HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO | deste edital e
serdo solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condi¢do prévia ao exame da documentagéo de habilitagdo do fornecedordetentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condigbes
de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sang@o que impega a participagdo no
certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj jus br/improbidade adm/consultar requerido.php).

d) Lista de Iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1.Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a substituicdo das consultas
das alineas “b", “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

6.2.2.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de
seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
maijoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de OcorrénciasImpeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestagéo previamente asua desclassificagéo
6.2.3.Constatada a existéncia de sangéo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condigdo de participagdo.

6.3. Caso atendidas as condi¢gbes de participagdo, a habilitagdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1.E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacées constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacgao atualizada.

6.3.2.0 descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidées lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(6es) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
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necessarios a confirmagédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o fornecedor sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, apos solicitagdo da Administragdo, sob pena de
inabilitagao.

6.5. Somente havera a necessidade de comprovagédo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital.

6.6. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessédo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.7. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

6.7.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagdo, o érg&o ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagéo,
até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificacbes do objeto e as condigbes de
habilitagédo

6.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo, o fornecedor sera habilitado.

7. ADJUDICAGAO, HOMOLOGAGAO E CONTRATAGAO

7.1. Encerradas a etapa de julgamento e de habilitagdo, o processo sera encaminhado a autoridade
superior para adjudicagdo do objeto e homologagéo do procedimento, observado, no que couber, o
disposto no art. 71 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2. Apo6s a homologagao e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagéo, podera ser firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.3. Podera, ainda, ser dispensada a celebragdo de Termo Especifico de Contrato entre as
partes, de acordo com art. 95 da Lei Federal n.° 14.133/21 passando a substitui-lo os seguintes
documentos:

7.3.1. Este Instrumento Convocatorio;

7.3.2. A proposta da empresa vencedora langada no Comprasnet; e

7.3.3. A Nota de Empenho.

7.4. O adjudicatéario tera o prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para aceitar a Nota de Empenho, sob pena de decair do direito acontratagéo,
sem prejuizo das sangées previstas neste Edital.

7.4.1.Alternativamente @ convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou correio eletrénico, para que
seja assinado e devolvido, inclusive através certificagao digital, no prazo de até 5 (cinco) dias, a
contar da data de seu recebimento.

7.4.2.0 prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagéo
justificada do adjudicatério e aceita pela Administragéo.

7.5. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

7.5.1.Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negécios ali
estabelecida as disposi¢es da Lei n° 14.133, de 2021;

7.5.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Edital e seus anexos:
7.5.3.A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo séo aquelas previstas nos artigos 137
e 138 da Lei Federal n.® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragéo previstos nos artigos
137 a 139 da mesma Lei.

7.6. O prazo de vigéncia da contratagdo sera aquele constante do termo de referéncia, anexo ao
Edital.

7.7. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagéo das
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condigdes de habilitagdo e contratagéo consignadas neste edital, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANGCOES

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragbes previstas

no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1.Dar causa a inexecugéo parcial do contrato;

8.1.2.Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3.Dar causa a inexecucgao total do contrato;

8.1.4. Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

8.1.5.Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamentejustificado;

8.1.6.Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para acontratagéo, |
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7.Ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitagdo semmotivo

justificado;

8.1.8.Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar |
declaragao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugéo do contrato; |
8.1.9.Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;

8.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condicdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apés o encerramento da fase de
lances.

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragées discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangées:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Edital, quando ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave;

b) Multa de 2 % (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta
do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragédo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Edital, quando néo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;
d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12,
bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

8.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

8.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

8.3.5. A implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgdos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.5. A aplicagdo das sangbes previstas neste Edital, em hipotese alguma, a obrigagdo de
reparacao integral do dano causado a Administragao Publica.
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8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

8.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragéo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administrag&o publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagéo
preliminar ou Processo Administrativo de Apuracéo de Responsabilidade — PAAR.

8.8. A apuracdo e o julgamento das demais infragbes administrativas nao consideradas como ato
lesivo @ Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa

8.9. O processamento do PAAR né&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragcdo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagao
de agente publico.

8.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.
8.11. As sangbes por atos praticados no decorrer da contratagéo estdo previstas nos anexos a
este Edital.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. 0 procedimento sera divulgado no Portal de Compras do Governo Federal
(Compras/Comprasnet) e no Portal Nacional de Contratagées Publicas - PNCP, e encaminhado
automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado -
Sicaf, por mensagem eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

9.2.1.Republicar o presente edital com uma nova data,

9.2.2.Valer-se, para a contratagédo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que serviude base
ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre gepossivel, e desde que
atendidas as condigdes de habilitagéo exigidas.

9.221. No caso do subitem anterior, a contratagcdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. Fixar prazo para que possa haver adequagédo das propostas ou da documentagdo de
habilitagao, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima também poderdo ser utilizadas se néo
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.4. Havendo a necessidade de realizagéo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo ndo conste deste Edital, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administragé@o na respectiva notificagdo.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operagées, ficando responsavel pelo 6nusdecorrente da
perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidaspela Administragéo ou
de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida parao primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicagéo
em contrario.

9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registrono Sistema e na
documentagéo relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracédo podera sanar erros ou falhas
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que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.
9.9. As normas disciplinadoras deste Edital serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da
| disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administrag&o, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.
9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagéo e apresentagdo de suas
propostas e a Administracdo n&do serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo de contratagéo.
9.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecera as deste edital.
9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

HORIZONTE/CE, 19 DE MAIO DE 2025.

A L
‘ MARI@UQI%OGUEIRA LOPES

Presidente do Fundo de Previdéncia Social - HORIZONTEPREV
ORDENADORA DE DESPESAS
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ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1101.17022025.01- HORIZONTEPREV

1. INTRODUGAO

1.1. Objetivo

Este Termo de Referéncia tem por finalidade fornecer elementos necessarios e suficientes, os
quais servirdo para realizagdo de procedimento administrativo, cujas especificagbes técnicas e
demais condigdes encontram-se detalhados no presente documento, conforme disposto nos
arts. 6°, incs. X, Xlll e XXIIl, 18, 23, 40, 41 e 82, da Lei n® 14.133/2021, regulamentados pelo
Decreto Municipal n° 450, de 28 de dezembro de 2023.

2.2. Integram o presente Termo de Referéncia como se nele estivessem escritos, os seguintes
documentos:

1) Definigdo do Item e especificagées do objeto,

Il) Relagdo dos documentos de habilitagao para o procedimento;
Il) Requisitos Principais para Anélise da Prova de Conceito (POC);
IV) Despacho de auséncia de matriz de alocagéo de riscos; e

V) Laudo Avaliativo — Prova de Conceito.

Observagédo: Fica dispensada a apresentacdo de Estudo Técnico Preliminar — ETP nos
termos do inciso | do art. 12 do anexo Il do Decreto N° 450, de 28 de dezembro de 2023.

2.INFORMAGOES PRIMARIAS, EXPOSICAO DE NECESSIDADE, DETALHAMENTO E
PLANEJAMENTO DO OBJETO.

2.1 Orgéo Interessado:
Fundo de Previdéncia Social de Horizonte = HORIZONTEPREV

2.2 Objeto:

PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCAGAO SOFTWARE DE GESTAO PREVIDENCIARIA

INTEGRADO, EM CONFORMIDADE COM AS CONDICOES E ESPECIFICAGOES
. PREVISTAS NESTE TERMO DE REFERENCIA.

2.3 Justificativa:

A presente contratagdo se faz necesséria tendo em vista que a finalidade ultima da existéncia
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social, € a promogédo da gestdo previdenciaria dos
beneficios de seus segurados. Para tanto, a locagdo de um sistema de gestado previdenciaria
permite o aprimoramento da prestagdo de servigos dentro do ambito da Instituicdo, bem como,
torna mais eficiente, agil e seguro os trabalhos desenvolvidos pelos colaboradores do setor,
dando suporte a entrega de um servigo de exceléncia, seguro e transparente.

Cabe, portanto, aoc HORIZONTEPREV, administrar o Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS) de todos os servidores efetivos do Municipio de Horizonte, bem como dos respectivos
servidores aposentados, pensionistas e seus dependentes, para um melhor desempenho de
suas competéncias e prestagao de servigos com maior eficiéncia e celeridade.

A presente contratagdo de um Sistema Integrado de Gestdo Previdenciaria, que propicie o
controle efetivo sobre a gestdo das informagdes previdenciarias, melhorando e agilizando o
atendimento, através das solugdes padronizadas e estruturadas, dando transparéncia e
informagdes claras aos segurados de seus direitos e deveres, bem como implementar uma
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gestdo contabil, financeira e patrimonial integrada & mais que uma obrigacdo, mas
fundamentalmente uma necessidade.

A escolha da modalidade pela dispensa de licitagdo, se deu em razdo dos Principios
Constitucionais da Economicidade e Eficiéncia nas contratagdes publicas. A economicidade &,
em suma, o fundamento, a ratio, da referida dispensa de certame licitatério. O processo
licitatorio tem um custo financeiro para a Administragéo Publica, e ha hipoteses em que este
custo financeiro & superior ao beneficio que dela, licitagdo, advira. Portanto, a Lei Federal
14,133, de 1° de Abril de 2021, previu hipéteses em que, legitimamente, a Administragéo
Publica pode celebrar contratos sem a realizagdo de procedimento licitatorio, com o objetivo de
permitir a eficiéncia do ordenamento juridico, prescrevendo casos de dispensa, vedagdo e
inexigibilidade de licitagao.

2.4 Do Plano de Contratacdao Anual - PCA:
O O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagbes Anual 2025, conforme
. detalhamento a seguir:

=» |ID do PCA no PNCP: 23555196000186-0-000001/2025.
=>» ID da DFD no PCA constante do PNCP: 27/2025.
=» Data de publicagdo no PNCP: 15/07/2024.

3 DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA, DOS RECURSOS FINANCEIROS E

ESTIMATIVA DA DESPESA
3.1 As despesas resultantes do presente objeto correrdo a conta da seguinte classificagdo
orcamentaria:
SRGIG UNIDADE | FUNGAO/SUBFUNGAO/PROGRAMAP- | o | ELERENTO 1 vaiop
ORG. A/N° DO PROJETO-ATIVIDADE DESPESAs | ESTIMADO
HORIZONTEPREV | 1101 09 122 0002 2.091 1802000000 | 3.3.90.40.00 | ,. 6%% 00
VALOR TOTAL ESTIMADO 45 g}% 00

3.2 Valor global estimado: R$ 45.600,00 (quarenta e cinco mil e seiscentos reais).

‘ 3.3 Metodologia do orgamento:
Orgamento baseado em pesquisas de pregos realizadas pela Comissdo Central de Compras
do municipio, conforme Mapa comparativo de pregos em anexo aos autos

3.4 Justificativa quanto ao sigilo do orgamento:
Nao se aplica

4 DISPOSIGOES ESPECIFICIAS DO OBJETO

4.1 Sustentabilidade:

4.1.1 Os critérios de sustentabilidade serdo aqueles que, eventualmente, estardo descritos na
descricdo da especificacdo dos itens do objeto, que se baseiam no Guia Nacional de
Contratagbes Sustentaveis. No mais, o municipio ainda néo dispde de norma prépria
correspondente a tal tematica, limitando-se tais exigéncias a construgédo das especificagdes,
quando for o caso e ou as rotinas de fiscalizagdo e padrées de desempenho, as quais
analisardo tais requisitos, quando exigidos.
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4.2. Da exigéncia de prova de conceito (POC):

4.2.1 A demonstragdo do sistema contribuira para uma avaliagao assertiva da aceitabilidade do
objeto — especificamente em relacdo as solugdes de software para gestao, licitado em face do
ofertado, o que permitira a averiguagao pratica das funcionalidades e caracteristicas basicas
do produto.

4.2.2 Procedimentos:

4.2.2.1Havendo o aceite da proposta quanto ao valor e a regularidade da documentagao de
habilitagdo o licitante classificado devera participar de uma avaliagdo pratica e presencial
(Prova de Conceito), num prazo de 5 (cinco) dias uteis apos o primeiro dia til subsequente ao
aceite da proposta mais vantajosa ao HORIZONTEPREYV, sem hipétese de prorrogacéo e sob
pena de desclassificagado.

4.2.2.2 O agendamento da prova de conceito devera ser realizado em até 05 (cinco) dias Uteis
a contar da solicitagdo procedida pelo(a) agente de contratagédo, o qual se dara através do e-
mail: licitacao@horizonte.gov.ce.br.

4.2.2.3 A avaliagéo pratica devera se dar na sede do HORIZONTEPREV, no enderego Rua
Francisco Raimundo de Sousa, 103, Centro, Horizonte/Ce.

4.2.2.4 No caso de nédo haver a solicitagdo do agendamento no prazo constante no item 4.2.2.2
ou 0 nao comparecimento para a prova de conceito ou o atraso no comparecimento, sem
justificativa aceita, ou havendo prova de conceito fora das especificagées previstas, a licitante
sera desclassificada.

4225 O Fundo de Previdéncia HORIZONTEPREV designara Comissdo técnica para o
acompanhamento dos trabalhos.

42286 A reunido de apresentacdo sera presencial, onde as funcionalidades obrigatérias
previstas serdo avaliadas pela Comissdo Técnica designada, composta pelos representantes
técnicos do HORIZONTEPREY indicando o atendimento ou ndo de cada tabela descrita.
4.2.2.7 A prova de conceito consistira em:

a) A automagdo de um sistema teste, de escopo reduzido, dentro do dominio das
funcionalidades do sistema necessarias, fazendo uso da solugéo ofertada.

b) Uma lista de checagem para fins de comprovagéo de atendimento das especificagoes e
funcionalidades definidas neste Termo de Referéncia para cada grupo de requisitos das
solugdes de software a serem fornecidas.

4.2.2.8 Devera ser elaborada uma tabela com os requisitos € com uma coluna “Atende: Sim ou
N&ao”, conforme o exemplo da tabela 1:

%

p . z
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CHECKLIST - Tabela 1

PREFEITURA DE ST

;
&

ITE CARACTERISTICAS E FUNCIONALIDADES

g o

. Tépico Requisitos Tecnoldgicos

O sistema deve exigir autenticagéo de usudarios por meio de CPF e
1 Acesso senha de multiplos caracteres para garantir um acesso seguro e
exclusivo ao sistema. Al

O sistema deve permitir a recuperacdo de senha utilizando o
2 Acesso identificador unico do usuario (CPF), com o envio de um link de
recuperacéo para o endereco eletrénico previamente cadastrado.

O sistema deve possibilitar o cadastro de novos usuarios
3 Acesso diretamente na tela de login, requerendo posterior aprovagédo por
um gestor autorizado.

O sistema deve implementar um modelo de controle de acesso
4 Acesso baseado em fungbes e permissdes, garantindo que usuarios
acessem apenas as funcionalidades pertinentes ao seu perfil
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O sistema deve implementar um modelo de controle de acesso
Acesso baseado em fungbes e permissdes, garantindo que usuarios
acessem apenas as funcionalidades pertinentes ao seu perfil. ‘
O sistema deve manter um registro detalhado de atividades de
Acesso login, incluindo tentativas bem-sucedidas e falhas, para fins de
auditoria e andlise de seguranga.
O sistema deve estar em conformidade com as regulamentagdes
Acesso de protegdo de dados e privacidade, utilizando criptografia para
proteger senhas e outras informagbes sensiveis.
O sistema deve disponibilizar um chat integrado para permitir que
Suporte 0s usuarios entrem em contato direto e imediatamente com o
suporte do sistema através de mensagens instantaneas. ]
O sistema deve fornecer um menu de navegacgio agil e intuitivo
9 Navegagédo que permita acesso imediato aos diversos modulos do sistema,
facilitando a eficiéncia operacional do usuério. nu
O sistema deve incluir uma ferramenta de nolificagdo que seja

10 Navegagéo visivel e acessivel em todas as interfaces do usuario dentro do
sistema. L
. A ferramenta deve diferenciar e exibir notificacées de maneira |
11 Navegagdo clara, com indicagdo de quais foram visualizadas e quais ainda n&o
foram.

O sistema deve permitir que os usuarios filtrem as notificagdes por
diferentes categorias

Médulo: Informagdes Cadastrais

12 Navegagio

| Tepico

o Requisito e g |
O sistema deve permitir o cadastro e a edigdo de dados sobre a
1 Tépico unidade gestora, incluindo informagbes gerais como nome
completo do 6rgdo, razéo social, sigla, CNPJ, esfera, poder,
natureza juridica e ato legal. s
Uridade O sistema deve permitir o cadastro e a edigdo do endereco da
2 Gestora unidade gestora, incluindo CEP, logradouro, numero, UF,
municipio, bairro, numero de telefone, e-mail e site.
| Unidade O sistema deve permitir o cadastro e a edi¢o das informagées do
3 G gestor da unidade gestora, incluindo nome completo, CPF, contato,
estora g
e-mail e cargo. e
O sistema deve fornecer ao usuario informagées detalhadas sobre
4 Unidade a unidade gestora & qual ele estd conectado, incluindo a
Gestora localizagdo, o horario de funcionamento e os dados de contato,
. como telefone, e-mail e endereco. b L _of
Unidade O sistema deve apresentar _informa:;ées sobre o contrato de
5 Gastora fornecimento do sistema, incluindo nimero de contrato, validade e
detalhes do fornecedor.
6 Unidade O sistema deve exibir dados do representante legal da unidade
Gestora gestora, como nome completo, cargo, telefone e e-mail. ol |
O sistema deve incluir uma funcionalidade que permita a criagéo e
7 Unidade visualizagéo de anotagdes vinculadas & unidade gestora, com a
Gestora possibilidade de salvar e classificar as anotagbes por categorias
predefinidas. sk IS B i
O sistema deve permitir o cadastro e a edigdo de informagdes
8 Unidade sobre o ente local, incluindo dados sobre o chefe do Poder
Gestora Executivo, como nome completo, CPF, contato, periodo de
mandato e e-mail. A iln_
Dados e O sistema de\fe perm_itir 0 cadastro e a edigdo das '!nformacées
9 Clotasinn sobrg 0 gab]nete, incluindo CEP, logradouro, numero, UF,
municipio e bairro. SN Ol T .
Dados de O sistema deve permitir o cadastro e a edicdo dos dados do
10 Cadastro representante legal do ente, incluindo nome completo, CPF,
contato, periodo de mandato, e-mailecargo.
11 Dados de O sistema deve permitir a incluséo e edigéo de atos legais, com os
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Cadastro

seguintes campos disponiveis para cadastro: Tipo, Numero, Ano,
Adicionar anexo, Data da publicagéo, Data inicial da vigéncia, Data
da revogacdo, resumo da ementa e ementa. il

Dados de
Cadastro

O sistema deve permitir a visualizagdo dos atos legais, exibindo
uma listagem com todos os atos, incluindo os dados de descrigéo,
resumo, data da publicagdo, data inicial da vigéncia e agbes, e
deve permitir a pesquisa por Tipo, Nimero, Ano e Ementa. L A8 uilsom

Dados de
Cadastro

O sistema deve permitir a edigdo e exclusdo dos atos legais
cadastrados, conforme os requisitos acima.

14

Planos de
Beneficios

O sistema deve permitir a inclusio e edigdo de planos de
beneficios, com os seguintes campos disponiveis para cadastro:
Numero do plano, Nome, Data Inicial e Data Final.

15

Planos de
Beneficios

O sistema deve permitir a listagem dos planos de beneficios e a
incluséo de aliquotas acs planos disponiveis, com os seguintes
campos para cadastro: Publico Alvo, Ato Legal, Data Inicial, Data
Final e Aliquotas de: Servidor, Ente Normal e Ente Suplementar.

16

Planos de
Beneficios

O sistema deve permitir a visualizagdo das aliquotas do plano e a
edicdo e excluséo das aliquotas cadastradas.

17

Planos de
Beneficios

O sistema deve permitir a impress&o do histérico de aliquotas do
plano em arquivo PDF e formato A4, contendo os seguintes
campos: Publico Alvo, Servidor, Ente Normal, Ente, Periodo, e com
o rodapeé incluindo: Nome do Ente, CNPJ, Endereco do Ente e
Data da Emisséo.

18

Planos de
Beneficios

O sistema deve permitir a edigdo e exclusdo dos planos de |
beneficios cadastrados.

19

Orgaos

&
>

0Z1¥0™

O sistema deve permitir a inclusdo, edigio e exclusdo de orgéos,
com os seguintes campos disponiveis para cadastro: Informacées
Gerais (Nome do Orgdo, Sigla, Razdo Social, CNPJ, Poder,
Natureza Juridica, Nome Completo do Responsavel), Endereco
(CEP, Tipo Logradouro, Logradouro, Nimero, Complemento, UF,
Municipio e Bairro), e Contatos (Contato, Fax, E-mail e Site).

20

Orgios

O sistema deve permitir a listagem dos 6rgaos cadastrados,
exibindo dados de Nome, Sigla, CNPJ e Telefore, e deve permitir a
pesquisa por Nome, Sigla e CNPJ.

21

Setor

O sistema deve permitir a incluso, edi¢do e exclusdo de setores,
com os seguintes campos disponiveis para cadastro: Nome e
Orgao.

22

Setor

O sistema deve permitir a listagem dos sefores cadastrados,
exibindo dados de Nome e Orgéo, e deve permitir a pesquisa por
Nome e Orgéo.

Carreiras

O sistema deve permitir a inclusao, edigéo e exclusao de carreiras,
com os seguintes campos disponiveis para cadastro: Nome e
Orgéo.

24

Carreiras

O sistema deve permitir a Ti_sTtiEerr-\ das carreiras cadastradas,
exibindo dados de Nome e Orgao, e deve permitir a pesquisa por
Nome e Orgéo. i |

25

Cargo

O sistema deve permitir a inclusdo, edicdo e exclusdo de cargos,
com os seguintes campos disponiveis para cadastro: Nome, Se é
acumulavel, Tipo de contagem especial, Se o cargo é técnico
cientifico, Se possui dedicacdo exclusiva, Orgdo associado e
Carreira.

26

Cargo

O sistema deve permitir a listagem dos cargos cadastrados,
exibindo dados de Nome, Carreira, Se & acumulavel e Tipo de
contagem especial, e deve permitir a pesquisa por Nome, Carreira,
Se & acumulavel e Tipo de contagem especial. gl

27

Cartérios

O sistema deve permitir a inclus&o, edigéo e exclusdo de cartorios,
com os seguintes campos disponiveis para cadastro: Nome, CNPJ,
Tipo de Logradouro, Logradouro, Nimero, Complemento, CEP,

28

Cartérios

Bairro, UF e Municipio. . it Py e N
O sistema deve permitir a listagem dos cartorios cadastrados, |
exibindo dados de Nome, CNPJ, Logradouro, Nimero. Bairro,

Municipio e UF, e deve permitir a pesquisa por Nome, CNPJ, UF e l
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| Municipio.

Médulo: Segurado

~ Tépico

Requisito

Cadastro

O sistema deve permitir a inclusdo, edicdo e exclusdo de
servidores, com os seguintes campos disponiveis para cadastro:
Nome Completo, Nome da Mae, CPF, NIT/PIS/PASEP, Data de
Nascimento e Sexo.

Cadastro

O sistema deve permitir a listagem dos servidores cadastrados,
exibindo dados de Nome, CPF, Data de Nascimento, Matricula,
Data de Admissédo, Cargo e Situagdo Funcional, e deve permitir a
pesquisa por Nome, Matricula, CPF, NIT/PIS/PASEP, Orgao,
Situacdo Funcional, Idade e Sexo.

Cadastro

O sistema deve exibir a quantidade de Segurados, Ativos,
Aposentados, Dependentes, Instituidores de Pensdo e demais
tipos.

Cadastro

O sistema deve permitir a inclusdo, edicdo e exclusdo de
informagdes do servidor no painel individual, exibindo os seguintes
dados: Nome Completo, Sexo, CPF, NIT/PIS/IPASEP, Data de
Nascimento e Data de Ingresso no Servigo.

Cadastro

O sistema deve permitir a inclus@o, edigéo e exclusdo de dados do
servidor, exibindo os seguintes dados: Nome Completo, Sexo,
CPF, NIT/PIS/PASEP, Data de Nascimento e Data de Ingresso no
Servico.

Cadastro

O sistema deve permitir a inclusdo, edigdo e exclusdo dos
seguintes dados: Nome Completo, Data de Nascimento, Sexo,
Nome da Mae, Nome do Pai, Nacionalidade, UF de naturalidade,
Municipio de naturalidade, Estado Civil, Escolaridade, Formagéo,
Data de Ingresso no Servigo Publico e se possui deficiéncia.

Cadastro

O sistema deve permitir a inclusdo, edigdo e exclusdo dos |

seguintes documentos: CPF (Numero), RG (Numero, Data de
Expedigdo, UF de Expedicdo, Orgdo Expedidor), NIT/PIS/IPASEP
(Numero), CTPS (Numero de CTPS, Série de CTPS, Data de
Expedicdo), Titulo de Eleitor (Numero, Zona, Secdo, UF de
Expedigcao), Certidao (Numero, Livro, Folha).

Cadastro

e

O sistema deve permitir a inclusdo, edigéo e exclusdo dos dados
de enderego e contato, com os seguintes campos: Tipo
Logradouro, Logradouro, Numero, Complemento, CEP, Bairro, UF,
Municipio, DDD, Telefone e E-mail.

Cadastro

O sistema deve permitir a inclusdo, edicdo e exclusdao de
observagdes gerais, com um campo de texto para anotactes.

10

Informagodes
Funcionais

O sistema deve permitir a inclusdo, edicdo e excluséo de dados
funcionais do servidor, exibindo os seguintes dados: Matricula,
Cargo, Se é acumulavel, Orgdo, Data de Ingresso e Situacéo
Funcional.

11

Informagdes
Funcionais

O sistema deve exibir a listagem de vinculos funcionais, com os
seguintes dados: Matricula, Cargo, Se é acumulavel, Orgdo, Data
de Ingresso e Situacio Funcional.

12

Informagdes
Funcionais

O sistema deve permitir a listagem das movimentagdes do servidor, |

exibindo os seguintes dados: Nome, CPF, Data de Nascimento,
Matricula, Data de Admiss&o, Cargo e Situagdo Funcional.

13

Informagdes
Funcionais

O sistema deve permitir a inclusdo, edicdo e exclusdo de
movimentagées, com os seguintes campos disponiveis para
cadastro: Situagdo Funcional, Data da Movimentagdo, Data de
Saida do Cargo, Se é Magistério Exclusivo, Lotagao, Jornada de
Trabalho, Classe e Nivel. A Data de Ingresso do Servidor devera
ser exibida.

14

Informagdes
Financeiras

O sistema deve permitir a incluséo, edicdo e exclusdo de dados
financeiros, exibindo a listagem de vinculos funcionais com os
seguintes dados: Matricula, Cargo, Se é acumulavel, Orgéo, Data
de Ingresso e Situagéo Funcional.

15

Informacgébes
Financeiras

O sistema deve permitir a listagem do histérico financeiro do

servidor, exibindo os seguintes dados: Competéncia, Remuneracéo

1
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Bruta, Remuneragdo Contributiva, Contribuigao de Segurado e
Contribuicdo Patronal.

16

Informagdes
Financeiras

O sistema deve permitir a inclusao, edigao e exclusao de historicos

financeiros, com os seguintes campos disponiveis para cadastro:
Pesquisa por aliquotas (por periodo), Data de Contribuicdo e
Remuneragédo Contributiva. A Data de Ingresso do Servidor devera
ser exibida.

17

Informagdes
Financeiras

O sistema deve permitir a selegdo de multiplos historicos
financeiros, filtragem por Ano e Més, escolha da quantidade de
histéricos exibidos por pagina e a edigéo e exclusdo dos histéricos.

18

Contribuigao

O sistema deve permitir a inclusdo, edigdo e exclusdo de tempos
de contribuicdo, exibindo as seguintes listagens:Contribuicdes em
RPPS, com os dados: Matricula, Cargo, Se é acumulavel,
Municipio e UF, Periodo e Tempo Liquido. Contribuicdes em
RGPS, com os dados: Empregador, Cargo, Se é acumuldvel,
Periodo e Tempo Liquido. Tempos sem Contribuigdo, com os
dados: Matricula, Cargo, Descrigéo, Periodo e Tempo Liguido

19

Contribuigéo

O sistema deve permitir a inclusdo de tempos de contribuicdo com
os seguintes campos disponiveis para cadastro: Em RPPS:
Numero de CTC, Data de Emisséo de CTC, Data Inicial e Final de
Vinculo, Cargo Efetivo, Tempo Liquido, Matricula, Se é
Acumulavel, Se é Magistério, UF, Municipio, CNPJ, Se Houve
Exposicdo a Agentes Nocivos e Grau de Deficiéncia. Em RGPS:
Numero de CTC, Data de Emissdo de CTC, NIT/PIS/IPASEP. Data
Inicial e Final de Vinculo, Cargo, Tempo Liquido, Se é Acumulavel,
Se € Magistério, Se & Servigo Publico, CNPJ de Empregador,
Nome de Empregador, Se Houve Exposigdo a Agentes Nocivos e
Grau de Deficiéncia. Sem Contribuicdo: Vinculo Funcional,
Descrigéo, Data Inicial e Final, Tempo Liquido e Observacées.

20

Contribuigao

O sistema deve permitir a edicdo dos tempos de contribuicéo,
exibindo todos os valores cadastrados por competéncia e valor,
além de permitir o preenchimento de campos como: Competéncia
Inicial, Competéncia Final e Valor.

21

Tempos de
Contribuigédo

O sistema deve permitir a inclusdo, edigdo e exclusdo de fempos
especiais, exibindo as seguintes listagens: Licengas Prémio, com
os dados: Matricula, Cargo e Tempo Liquido. Tempo de
contribuic&o exposto a agentes nocivos, com os dados: Matricula,
Cargo, Nivel, Periodo e Tempo Liquido. Tempos de contribuigdo
com deficiéncia, com os dados: Matricula, Cargo, Nivel, Periodo e
Tempo Liquido. Tempos de contribuigdo fora de sala de aula, com
os dados: Matricula, Cargo, Periodo e Tempo Liquido.

22

Tempos de
Contribuigao

O sistema deve permitir a inclusdo de tempos especiais com os
seguintes campos disponiveis para cadastro: Licengas Prémio:
Vinculo Funcional, Dias e Justificativa., Exposicdo a agentes
nocivos: Vinculo Funcional, Data Inicial e Final, Nivel de Risco de
Exposic&o e Tempo Liquido. Com deficiéncia: Vinculo Funcional,
Data Inicial e Final, Nivel de Deficiéncia e Tempo Liquido. Fora de
sala de aula: Vinculo Funcional, Data Inicial e Final e Tempo
Liquido.

23

Dependentes

O sistema deve permitir a inclusdo, edigdo e exclusdo de
dependentes, exibindo as seguintes listagens: A listagem de
dependentes deve exibir os seguintes dados: Nome, CPF, Data de
Nascimento, Tipo de Dependéncia, Periodo, com um indicador
caso o tipo de dependente seja pensionista.

24

Dependentes

O sistema deve permitir a inclusdo de dependentes com os
seguintes campos disponiveis para cadastro: Informagbes
Pessoais: Nome Completo, Data de Nascimento, Sexo, Nome da
Mée, Nome do Pai, Nacionalidade, UF de Naturalidade, Estado
Civil, Se ha deficiéncia, Se o servidor & invalido. Documentos: CPF.
NIT/PIS/PASEP, RG, Data de Expedicéo de RG, UF de Expedicdo
de RG, Orgdo Expedidor de RG, Nimero de Certidao. Livro, Folha

I T ———————

Endereco:  Tipo de Logradouro, Logradouro,  Numero,
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Complemento, CEP, Bairro, UF, Municipio. Contatos: Contato e E-
mail. Informagdes de Dependéncia: Tipo de Dependéncia, Se ha |
fins previdenciarios, Se ha Imposto de Renda, Data Inicial e Final,
Motivo Inicial e Final.

O sistema deve permitir a inclusdo, edi¢do e exclusio de dados de
6bito do servidor, com os seguintes campos disponiveis para
25 Documentos | cadastro: Dados de Obito: Data de 6bito, Data de emissdo de
certiddo de obito, Numero de Livro, Folha e Termo da certidao,
Cartdrio.

O sistema deve permitir a incluséo, visualizagao, download, edicao

- o e exclusdo de arquivos na pasta do servidor

Inclusdo de Arquivos: Campos disponiveis para cadastro:
Categoria, Nome, Anexo, Associagdo do arquivo, Nome de
dependente (se a associagdo for dependente), Descricdo. Os
anexos devem ser enviados por meio de acesso a camera do
dispositivo ou upload de arquivo, aceitando os formatos de arquivo
especificados. 'l it IO A0 i 1 T
Listagem de Arquivos: A listagem deve exibir os seguintes dados:

Status, Nome, Data de envio, Categoria, Responsavel. Deve ser
. 28 Documentos possivel realizar a pesquisa por: Data Inicial e Final, Nome,
Categoria, Responsavel. O campo de sltatus deve exibir se o
arquivo foi enviado, aprovado ou negado

27 Documentos

O sistema deve permitir a inclus@o, edicdo e exclusdo de |

29 m : o i
Dosumentcs documentos financeiros, exibindo a listagem de documentos.

O sistema deve permitir a pesquisa individual por contracheque,
30 Documentos com filtro por Competéncia Inicial e Final, e por informes, com filtro
por Ano Inicial e Final.

O sistema deve permitir o acesso aos servicos de Simulacéo de
Aposentadoria, Calculo de Pensao, Validagdo e Emissdo de CTC,
Requerimento de Beneficio, Abertura de Protocolo e Emissdo de
Guia Individualizada. )

31 Servigos

O sistema deve permitir a importagdo de CNIS/CTC por meio de
modal, com os seguintes campos disponiveis para cadastro: Tipo,
32 Servigos Anexo e Se € necessario a importagdo de remuneragdes. Os
arquivos anexados devem obrigatoriamente ser em formato .pdf,
com texto selecionavel

O sistema deve permitir a validagdo do CPF na Receita Federal,

33 Servigos utilizando os campos de CPF e Data de Nascimento para a

validacdo do servidor selecionado.

O sistema deve permitir a listagem de recadastramentos, exibindo

. 34 Servigos os seguintes dados: Recadastramento, Nome, CPF, Matricula,
Data de Atendimento e Convocagéo, e Status.

O sistema deve permitir a incluséo de tempos de deficiéncia, com
os seguintes campos disponiveis para cadastro: Tipo de Tempo,
Empregador/Empresa/Vinculo, Data Inicial e Final, Nivel de
Deficiéncia, e Tempo Liquido.

35 Servigos

O sistema deve permitir a listagem dos tempos de deficiéncia,
36 Servigos exibindo os seguintes dados: Nome, CPF, Data de Nascimento,
Matricula, Data de Admissao, Cargo e Situacao Funcional.

O sistema deve realizar a listagem dos vinculos de servidor para |

37 I . emissao de‘reiatériosl, exibindo os seguintes dados: Matricula,
Relatdrics Cargo, Se é Acumulavel, Orgdo, Data de Ingresso e Situagao
Funcional.

O sistema deve permitir a selecao do vinculo desejado para |
exportagéo, em formato de arquivo .PDF, tamanho A4 e orientagdo

R : retrato. O rodapé de todas as paginas deve conter as seguintes
ad elairioy informagdes: Nome do Ente, CNPJ, Enderego do Ente, Dados de
contato, Dados do gestor, Data e horario de Emissdo e Numeragéo

de Pagina. - R = = IR = W 3
39 Relatérios O fim do arquivo deve conter espago para assinatura de
Coordenador, contendo Nome, Cargo e Matricula. gl e
40 Relatérios O relatério de dados de servidor deve conter os seguintes campos. |
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PREFEITURA DE

O TRABALHO CONTINUA

ITE

Dados Pessoais, Dados Funcionais, Dependentes, Tempos em
RGPS, Dados Financeiros do Ente Atual

Relatérios

O relatério de dados de servidor simplificado deve conter os
seguintes campos: Dados Pessoais, Dados Funcionais,
Dependentes.

42

Relatérios

Relatério de Extrato de Contribuicdo: O relatério deve exibir

informagdes do vinculo funcional, incluindo matricula, cargo, 6rgéo,
data de ingresso e situagao funcional, com a opgao de selecionar o
periodo e o valor bruto. O relatério exportado deve incluir dados
pessoais do servidor e dados financeiros, como remuneragéo
bruta, contributiva, e contribuigdes de segurado e patronal.

43

Relatérios

Relatério de Ficha Funcional do Servidor: O relatério deve exibir
informagdes do vinculo funcional, como matricula, cargo, 6rgéo e
situagdo funcional, com a opgédo de selecionar o vinculo para
exportagdo. O relatorio exportado deve incluir dados pessoais,
movimentagdes funcionais e dedugdes de tempos de contribuigéo,
além de rodapé com data, hora de emissdo e numeracdo de
pagina, e espago para assinaturas de coordenador e diretor
executivo.

Relatérios

vinculos de servidores, exibindo matricula, cargo, 6rgéo e situagéo
funcional, com a opgéo de selecionar o vinculo e definir a data final
e orgdo. O relatério exportado deve incluir dados do instituto,
dados pessoais do servidor, tempos de contribuigdo e resumo dos
periodos, com rodapé contendo data de emiss@o e numeragéo de
pagina, e espago para assinaturas de coordenador e diretor
executivo,

45

Relatérios

Relatério de Extrato de Proventos: O relatorio deve listar vinculos
de servidores, exibindo dados de beneficio, numero de processo,
valor, periodo e situagéo, com a opgéao de selecionar o vinculo para
exportagéo. O relatério exportado deve incluir dados pessoais do
servidor, beneficiarios e contribuices, com rodapé contendo
informagdes do ente e numeracdo de pagina, e espago para
assinaturas de coordenador e diretor executivo.

46

Relatérios

Relatério de Adicionais e Dedugdes: O relatério deve listar vinculos
de servidores, exibindo dados de matricula, cargo, érgéo, data de
ingresso e situagdo funcional, com a opgéo de selecionar o vinculo
para exportagdo. O relatério exportado deve incluir dados do
instituto, dados pessoais do servidor, adicionais e dedugbdes de
tempo, com rodapé contendo data e hordrio de emissdo,
numeragéo de pagina, e espaco para assinatura do coordenador.

47

Pensionista

O sistema deve permitir a listagem dos servidores, exibindo nome.
CPF, data de nascimento, matricula, data inicial e final de pensao e
instituidores, com a possibilidade de pesquisa por nome, matricula,
CPF e sexo, além de exibir a quantidade de beneficiarios,
pensionistas, dependentes e instituidores.

48

Pensionista

O sistema deve fornecer um painel individual para acesso as |

informagdes e agbes do servidor, exibindo dados como nome
completo, tipo de vinculo, sexo, CPF e data de nascimento. O
painel deve permitir o acesso aos seguintes dados cadastrais:
Dados Pessoais, Instituidores.  Beneficios, Documentos
Financeiros. oW g

49

Pensionista

O sistema deve oferecer acesso aos seguintes servicos: Emissao
de Protocolo, Validacdo de CPF na Receita Federal,
Recadastramentos.

Médulo: Agbes

T N° _. o

e

Requisito

¥ N].,,S, LW

SIRC

O sistema deve permitir a consulta de registro de obito via
integragdo com o webservice SIRC Carga, com duas formas de
consulta: Simplificada: Permite a selecdo de Aposentados,
Pensionistas ou Servidores. Completa: Permite a consulta por
Nome do Servidor, Filiagdo, Data de Nascimento, CPF e Tipo de
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